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  Στο αντικείμενο των σπουδών βρίσκει δουλειά το
65% των νέων
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Του Κώστα Παπαδή

Ε
πτά oxous δέκα νέουε έωε 
35 ετών βρίσκουν εργασία 
αντίστοιχη με το επίπεδο 
των σπουδών τουε. Πρό­
κειται για έρευνα τηε Ελληνικήε 
Στατιστικήε Αρχήε (ΕΛΣΤΑΤ), η 

οποία διεξήχθη κατά τη διάρκεια 
του 2024 σε νέουε ηλικίαε 15 έωε 34 
ετών και κατέδειξε ότι η πλειονό­
τητα αυτών θεωρεί ότι το επίπεδο 
εκπαίδευσήε το us ανταποκρίνεται 
στιβ ανάγκεε τηε εργασία5 τουε, 
παρά το γεγονόε ότι ένα ποσο­
στό δηλώνει πωε απασχολείται 
σε θέσειε κατώτερεε των προσό­
ντων του.

Ειδικότερα, το 69,2% των νέ­
ων αυτήε τηε nAiKias θεωρεί ότι 
το επίπεδο τηε εκπαίδευσήε του 
καλύπτει τιε απαιτήσει τη5 ερ- 
Yaoias του.

Στόχοε τηε έρευναε ήταν να 
αποτυπώσει τη σχέση μεταξύ εκ­
παίδευοηε, δεξιοτήτων και επαγ- 
γελματικήε απαοχόληοηε των νέ­
ων. Παράλληλα, κατέγραψε τον 
βαθμό αντιστοιχίαε μεταξύ των 
σπουδών και των απαιτήσεων 
τηε αγοράε, καθώε και το ποσο­
στό εκείνων που εγκατέλειψαν 
κάποιο πρόγραμμα εκπαίδευοηε 
χωρίε να το ολοκληρώσουν.

Οι διαφοροποιήσεις
As δούμε όμωε vis διαφοροποιή­
σει που καταγράφονται ανάλογα 
με την κατάσταση απαοχόληοηε, 
το φύλο, το επίπεδο εκπαίδευοηε 
και το επάγγελμα.

1 Κατάσταση απαοχόληοηε:
Το ποσοστό αυτό διαφοροποι­

είται σημαντικά, ανάλογα με την 
κατάσταση απαοχόληοηε, καθώε 
είναι μεγαλύτερο για το us εργα­
ζομένου (72,2%) και μικρότερο 
για τουε ανέργουε (52,3% ) και τα 
άτομα εκτόε εργατικού δυναμι­
κού (61%).

2 Ανεργοι: Το μεγαλύτερο πο­
σοστό των ατόμων με εργασία 
κατώτερη του επιπέδου σπουδών 

τουε (32,5%) παρατηρείται στουε 
ανέργουε.

3
 Φύλο: Ανάλογεε διαφορέε 
εντοπίζονται μεταξύ ανδρών
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και γυναικών. Το 24% των γυναι­
κών εργάζεται (ή εργάστηκε) σε 
εργασία με απαιτήσειε κατώτερεε 
του εκπαιδευτικού τουε επιπέδου, 
ενώ το αντίστοιχο ποσοστό για 
τουε άνδρεε είναι 20,3%.

4Επάγγελμα: Ενα σημαντικό 
ποσοοτό εργαζομένων δηλώνει 
ότι το επίπεδο εκπαίδευσήε του 

είναι ανώτερο από τιε απαιτήσειε 
τηε εργασίαε του. Το ποσοστό αυτό 
διαφοροποιείται σημαντικά ανάλο­
γα με το επάγγελμα. Το μεγαλύτε­
ρο ποσοστό (56,1%) συναντάται 
στα άτομα που εργάστηκαν για 
τελευταία φορά ωε χειριστέε βιο­
μηχανικών εγκαταστάσεων, μηχα­
νημάτων και εξοπλισμού.

5 Νέοι: Η πλειονότητα των νέων 
που συμμετείχαν στην έρευνα 
(70,9%) θεωρεί πωε οι δεξιότητέε 

τουε καλύπτουν τιε απαιτήσειε τηε 
τρέχουσαε ή τηε τελευταίαε εργα- 
σίαε τουε.

6 Ηλικία: Το ποσοστό αυτό εί­
ναι υψηλότερο για τουε άνδρεε 
(73%) και τα άτομα ηλικίαε 25-29
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ετών (72,1%), ενώ είναι σημαντικά 
μικρότερο για τα άτομα 15-29 ετών 
(57%). Evas στουε πέντε θεωρεί ότι 
έχει δεξιότητεε που είναι ανώτερεε 
από τιε απαιτήσειε τηε εργασίαε 
του (19,5%), ενώ τα μεγαλύτερα 
σχετικά ποσοστά συναντώνται στιε 
γυναίκεε (21,4%) και στα άτομα 
ηλικίαε 30-34 ετών (20%).

7Χαμηλέε δεξιότητεε: Ιδιαίτε­
ρα μικρό, μόλιε στο 3,1%, είναι 
το ποσοστό όσων πιστεύουν ότι 

έχουν δεξιότητεε κατώτερεε από 
τιε εργασιακέε απαιτήσειε.

8 Επίπεδο εκπαίδευοηε. Οσον 
αφορά τα άτομα που θεωρούν 
ότι έχουν δεξιότητεε ανώτερεε 

από αυτέε που απαιτεί η θέση 
εργασίαε τουε, διαπιστώνεται ότι 
υπάρχουν σημαντικέε διαφορο­
ποιήσει ανάλογα με το επίπεδο 
εκπαίδευοηε.

Από τα άτομα με ανώτερη εκ­
παίδευση, το 22,7% θεωρεί ότι έχει 
(ή είχε) ανώτερεε δεξιότητεε σε 
σχέση με τη θέση απαοχόληοηε 
που κατέχει (ή κατείχε).

9
Αντικείμενο σπουδών. Ωε
προε τον συσχετισμό του αντι­

κειμένου σπουδών με τιε απαιτή- 
σειε τηε αγοράε εργασίαε, τα πε­
ρισσότερα άτομα (65,7%) θεωρούν 
ότι το αντικείμενο των σπουδών 
τουε συμφωνεί σε πολύ μεγάλο ή 
σε μεγάλο βαθμό με απαιτήσειε 
τηε εργασίαε του.

Τα άτομα που έχουν ολοκλη­
ρώσει σπουδέε με αντικείμενο Γε­
ωργία και Κτηνιατρική δηλώνουν 
σε ποσοστό 52,2% ότι το αντικεί­
μενο των σπουδών τουε συμφω­
νεί σε πολύ μεγάλο ή σε μεγάλο 
βαθμό με τιε απαιτήσειε τηε ερ- 
γασίαε τουε, ενώ από τα άτομα με 
σπουδέε σε Οικονομικά, Διοίκηση 
και Νομικά 74,4% δηλώνουν ότι 
το αντικείμενο των σπουδών τουε 
συμφωνεί με τιε απαιτήσειε τηε 
εργασίαε τουε.

Τέλοε, το ποσοστό των ατό­
μων που δηλώνουν ότι εγκατέλει- 
ψαν κάποιο πρόγραμμα σπουδών 
χωρίε να το ολοκληρώσουν είναι 
ιδιαίτερα μικρό (2,2%).
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Ε
ξι χρόνια στο Δημο­
τικό, 6 στο Γυμνά­
σιο, 6 στο Πολυτε­
χνείο, 6 χρόνια στο 
εξωτερικό και 6 χρόνια μέχρι να 
πάω σχολείο, μαε κάνουν 30. Είμαι 

36. Πού πήγαν έξι χρόνια;» αναρω­
τιόταν ο Κώσταε Τοάκωναε στην 
κινηματογραφική ταινία παραγω- 
γήε 1981 του Θεόδωρου Μαρα­
γκού «Μάθε παιδί μου γράμματα». 
Ο αείμνηστοε ηθοποιόε απορού­
σε πώε μετά την επιστροφή του 
στην πατρίδα παρέμενε επί χρόνια 
άνεργοε παρά τη σπουδαία εξει- 
δίκευση στιε υψικαμίνουε που είχε 
ωε μηχανικόε.

Ηταν η γλαφυρή περιγραφή 
του «overqualified». Του υπε- 
ρεκπαιδευμένου ή υπερεξειδι- 
κευμένου νέου επιστήμονα που 
καταλήγει υποαπασχολούμενοε 
ή ετεροαπασχολούμενοε για να

ΓΝΩΜΗ
Του Αλέξανδρου Καψύλη

«Το μέλλον 
της εργασίας 
δεν ανήκει 
πλέον στους 
πτυχιούχους»

επιβιώσει σε μια «αγροτική οικονο­
μία» που κλώτσησε και λεηλάτησε 
κάθε ευκαιρία για εκβιομηχάνιση, 
από το Σχέδιο Μάρσαλ τα πρώ­
τα μεταπολεμικά χρόνια μέχρι τα 
ευρωπαϊκά κονδύλια αργότερα. 
Ωστόσο όπωε και ο κινηματογρα- 
φικόε πατέραε του Τσάκωνα, Βα- 
σίληε Διαμαντόπουλοε, πίστευε, 
στην Ελλάδα η τριτοβάθμια εκπαί­
δευση θεωρείται αυτοτελήε αξία.

Η πανεπιστημιακή μόρφωση 
εξακολουθεί ακόμα να «μετρά» 
στην εγχώρια αγορά εργασίαε έστω 
και ωε επίδομα πτυχίου. Και βέβαια 
μετρά ωε προϋπόθεση για πρό­
σληψη. Τι αλήθεια συνέβη και με­
γαλόσχημοι αμερικανοί μάνατζερ 
άρχισαν να διακηρύσσουν ότι «το 
μέλλον τηε εργασίαε δεν ανήκει 
σε όσουε έχουν λαμπερά πτυχία» 
(Ράιαν Ρόσλανσκι, διευθύνων σύμ- 
βουλοε τηε Linkedln) ή ότι «οι πα-

νεπιστημιακέε σπουδέε είναι χάσι­
μο χρόνου» (Αλεξ Καρπ, διευθύνων 
σύμβουλοε τηε Palantir);

Το πρώτο που θα σκεφτόταν 
κανείε είναι ότι οι μεγαλομάνατζερ 
που υποβαθμίζουν την πανεπιστη­
μιακή εκπαίδευση ωε εφόδιο για 
την επαγγελματική αποκατάσταση 
των νέων συντάσσονται ασμένωε 
με τη γραμμή Τραμπ (απαξίωση 
τηε γνώσηε και τηε ανάγνωσηε, 
τηε τέχνηε και τηε πνευματικήε 
καλλιέργειαε εν γένει, απόρριψη 
τηε «μορφωμένηε αμερικανικήε 
ελίτ», περικοπή κονδυλίων στα 
Πανεπιστήμια που θεωρούνται «λί­
κνα του κομμουνισμού», κολακείεε 
στουε συντηρητικούε ψηφοφόρουε 
των Μεσοδυτικών Πολιτειών). Πέ­
ραν αυτού, οι Ρόσλανσκι και Καρπ 
παραβιάζουν ανοικτέε θύρεε όταν 
φέρνουν ωε παράδειγμα τον Μπιλ 
Γκέιτε που εγκατέλειψε το Χάρ-

βαρντ για να ιδρύσει τη Microsoft.
Οντωε, στον χώρο των επιχει­

ρήσεων ίσωε κάποιεε φορέε να είναι 
«χάσιμο χρόνου» οι πανεπιστημια- 
κέε σπουδέε. Υπό την προϋπόθεση 
βέβαια ότι κάποιοε έχει μια ιδιοφυή 
ιδέα (Γκέιτε). Και επίσηε ότι έχει τη 
θεά Τύχη με το μέροε του. Οσο για 
τον μέσο εργαζόμενο στιε πωλή- 
σειε αε πούμε, ή στιε επενδϋσειε 
ή και στη δημοσιογραφία ακόμα, 
είναι προφανέε ότι «άμα βγάζει 
τη δουλειά κανείε δεν βλέπει τα 
πτυχία», όπωε έχει επισημάνει και 
ο Γουόρεν Μπάφετ. Τώρα για την 
προτίμηση τηε Palantir σε απο- 
φοίτουε Λυκείου, υποψιάζεται κα­
νείε ότι η εταιρεία λογισμικού για 
την επεξεργασία δεδομένων (των 
«ζωών των άλλων») ψάχνει για να 
προσλάβει 1 δάρηδεε που δεν ρω­
τούν πολλά και δεν αναρωτιούνται 
για πολλά.
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