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  Η Ελλάδα έχει τους λιγότερους εργαζομένους στην
πληροφορική

Πηγή: ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΗ Σελ.: 1,21-22 Ημερομηνία
έκδοσης:

28-05-2024

Αρθρογράφος: Επιφάνεια
:

707.68 cm² Κυκλοφορία: 14860

Θέματα: ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΟΤΗΤΑ ΝΕΩΝ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΩΝι, ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗ
ΣΤΑΔΙΟΔΡΟΜΙΑΣ

ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ - ΑΓΟΡΑ

Εχουμε τους μισούς 
πληροφορικάριους 
σε σχέση με την Ε.Ε.
Τους μισούς συγκριτικά με τον μέσο 
όρο της Ε.Ε. ειδικούς πληροφορικής 
έχει η Ελλάδα, γεγονός που κατα­
δεικνύει το χαμηλής προστιθέμενης 
αξίας παραγωγικό μοντέλο της χώ­
ρας, αλλά και την ελλιπή διασύνδεση 
του εκπαιδευτικού συστήματος με τις 
ανάγκες της αγοράς εργασίας. Στην 
Ε.Ε. οι ειδικοί πληροφορικής αποτε­
λούν το 4,8% των απασχολουμένων 
έναντι 2,4% στην Ελλάδα. Σελ. 22
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Ελλειψη ειδικών πληροφορικής
Αποτελούν το 2,4% του συνόλου των εργαζομένων, έναντι 4,8% στην Ε.Ε.

Η Ελλάδα έχει nous λιγότερουε ερ­
γαζομένου στην πληροφορική 
σε όλη την Ε.Ε. Αν και η ψηφιο- 
ποίηση του δημοσίου και ιδιωτι­
κού τομέα δημιουργεί μεγάλεε 
ανάγκεε για προγραμματιστέε, 
η απασχόλησή τουε σε ελληνι- 
κέε εταιρείεε παραμένει χαμηλή 
και κάτω του ευρωπαϊκού μέσου 
όρου, που διαμορφώνεται στο 
4,8% του συνόλου των εργαζο­

μένων. Το ποσοστό των ειδικών 
στον κλάδο των τεχνολογιών 
πληροφορικήε και επικοινωνιών 
ωε προε το σύνολο των απασχο- 
λουμένων αγγίζει στην Ελλάδα 
το 2,4%, με αποτέλεσμα η χώρα 
μαε να καταλαμβάνει την τελευ­
ταία θέση στην ευρωπαϊκή κα­
τάταξη μετά τη Ρουμανία (2,6%), 
και τη Σλοβενία (3,8%). Τα χα­
μηλά ποσοστά απασχόλησηε

προγραμματιστών αποτελούν 
σοβαρή ένδειξη υστέρησηε τό­
σο του παραγωγικού μοντέλου 
τηε χώραε μαε όσο και του εκ­
παιδευτικού συστήματοε. Πα­
ράλληλα, η φυγή πολλών νέων 
υψηλήε κατάρτισηε στο εξωτερι­
κό και η αδυναμία διασύνδεσηε 
τηε εκπαίδευσηε με την αγορά 
εργασίαε αποτελούν τιε βασικέε 
αιτίεε του προβλήματοε. Σελ. 22

Αν και η ψηφιοηοίηση του δημοσίου και ιδιωτικού τομέα δημιουργεί με­
γάλες ανάγκες για προγραμματιστές, η απασχόλησή τους σε ελληνικές εται­
ρείες παραμένει χαμηλή.
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Η Ελλάδα έχει τους λιγότερους 
εργαζομένους στην πληροφορική
Ουραγός στην Ε.Ε., έλλειμμα τεχνολογίας και αδυναμία εκπαίδευσης

Σουηδία

Λουξ/ργο 8,0%
Φινλανδία 7,6%
Ολλανδία 6,9%
Εσθονία 6,7%
Ιρλανδία 6,2%
Δανία 5,9%
Κύπρος 5,4%
Γερμανία 4,9%
Ε.Ε.-27 ^^^^^■4,8%
Γαλλία 4 7%

’ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ:
4,4% ΚΛΑΔΟΣΙσπανία

Ιταλία 4,1% ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ

Ρουμανία 2,6% Στην τελευταία
2,4% θέση η ΕλλάδαΕΛΛΑΔΑ

ΠΗΓΗ: Eurostat

Της ΔΕΣΠΟΙΝΑΣ ΚΟΝΤΗ

Την ώρα που η ζήτηση για προ- 
γραμματιστέε και ειδικούε στον 
κλάδο ms πληροφορικήε είναι 
τεράστια, γεγονό5 που προκα- 
λεί «πονοκέφαλο» σε αρκετέε 
ξένεε επιχειρήσει, η Ελλάδα 
εξακολουθεί να μην απασχο­
λεί πολλού3 εργαζομένουε στον 
συγκεκριμένο κλάδο. Καταγρά­
φει μάλιστα αρνητική πρωτιά 
σε σύγκριση με άλλεε χώρεε 
τηε Ε.Ε, καθώε οι απαντήσειε 
για τον ψηφιακό μετασχηματι­
σμό τόσο του Δημοσίου όσο και 
του ιδιωτικού τομέα αυξάνονται 
δραματικά. Στο μεταξύ, οι επι- 
χειρήσειε αναμένεται το επό­
μενο διάστημα να επιδοθούν 
σε ένα ακόμη μεγαλύτερο κυ­
νήγι ταλέντων, δεδομένηε και 
τηε ραγδαίαε εξάπλωσηε τηε 
τεχνητήε νοημοσύνηε (gen ΑΙ).

Σύμφωνα με στοιχεία τηε 
Eurostat, το 2023 στην Ε.Ε. 
απασχολούνταν 9,8 εκατ. ειδι­
κοί ΤΠΕ (τεχνολογίεε πληροφο­
ρικήε και επικοινωνιών), αριθ- 
μόε που αντιστοιχεί στο 4,8% 
του συνόλου των εργαζομένων 
κατά την περυσινή χρονιά και 
είναι αυξημένοε 1,5 ποσοστιαία 
μονάδα από το 2013. Η χώρα 
μαε, ωστόσο, απέχει σημαντικά 
από τον ευρωπαϊκό μέσον όρο. 
Το ποσοστό των ειδικών στον 
κλάδο των τεχνολογιών πληρο- 
φορικήε και επικοινωνιών ωε 
προε το σύνολο των απασχο- 
λουμένων αγγίζει στην Ελλά­
δα το 2,4%, με αποτέλεσμα η 
χώρα μαε να καταλαμβάνει την 
τελευταία θέση στην ευρωπαϊ-

Επτά στις δέκα εται­
ρείες έχουν ακάλυ­
πτες θέσεις ειδικών 
στην πληροφορική.
κή κατάταξη μετά τη Ρουμανία 
(2,6%), τη Σλοβενία (3,8%) και 
την Ιταλία (4,1%).

Γιατί συμβαίνει αυτό; Τα 
χαμηλά ποσοστά απασχόλη- 
σηε ειδικών στην πληροφορι­
κή αποτελούν σοβαρή ένδειξη 
υστέρησηε τόσο του παραγω­
γικού μοντέλου τηε χώραε μαε 
όσο και του εκπαιδευτικού μαε 
συστήματοε. Το απαρχαιωμένο

Η ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΗ

παραγωγικό μοντέλο τηε χώ­
ραε, που εδώ και πολλέε δεκα- 
ετίεε «υπο-αξιοποιούσε» τέτοιο 
εξειδικευμένο προσωπικό διότι 
οι ανάγκεε ήταν λίγεε, η φυγή 
πολλών νέων υψηλήε κατάρτι- 
σηε τα χρόνια τηε κρίσηε (brain 
drain), καθώε και η μεγάλη αδυ­
ναμία διασύνδεσηε του εκπαι­
δευτικού μαε συστήματοε με 
την αγορά εργασίαε μπορούν 
σε μεγάλο βαθμό να εξηγήσουν 
αυτή την εικόνα. Παράλληλα, 
σε σύγκριση με άλλεε οικονο- 
μίεε, η Ελλάδα ακόμη είναι μια 
μικρή αγορά. Δεδομένου ότι αυ- 
τόε ο κλάδοε χαρακτηρίζεται και 
από έντονη κινητικότητα, αρ­
κετοί ειδικοί ΤΠΕ δεν βρίσκουν

στην Ελλάδα πολλέε ευκαιρίεε 
απασχόλησηε στην ειδικότητά 
τουε. Στην κορυφή τηε κατάτα- 
ξηε, σύμφωνα πάντα με τα στοι­
χεία τηε Eurostat, βρίσκεται η 
Σουηδία, με το ποσοστό απα­
σχόλησηε ειδικών ΤΠΕ να δια­
μορφώνεται στο 8,7%, ακολου­
θούμενη από το Λουξεμβούργο 
(8%) και τη Φινλανδία (7,6%). 
Αρκετά ψηλά στη σχετική κα­
τάταξη βρίσκεται η Ολλανδία 
(6,9%), ενώ στην Εσθονία το πο­
σοστό των ειδικών ΤΠΕ σε σύ­
γκριση με το σύνολο των απα- 
σχολουμένων διαμορφώνεται 
στο 6,7%. Πάντωε σε ό,τι αφορά 
τη χώρα μαε, σύμφωνα και με 
πρόσφατη έρευνα του ΣΕΒ για 
τον ψηφιακό μετασχηματισμό, 
7 στιε 10 εταιρείεε στην Ελλάδα 
έχουν ακάλυπτεε θέσειε ειδικών 
στην πληροφορική, αναμένο- 
νταε σημαντική αύξηση των 
αναγκών τουε στο μέλλον. Εν- 
δεικτικέε αιτίεε είναι η περιορι­
σμένη εξειδίκευση σε γνωστικά 
αντικείμενα γύρω από τον κλά­
δο ΤΠΕ, οι αστοχίεε στον επαγ­
γελματικό προσανατολισμό, το 
brain drain, καθώε και ο μικρόε 
αριθμόε αποφοίτων των σχολών 
αυτών σε σύγκριση με τιε ανά­
γκεε πλέον τηε ελληνικήε οικο- 
νομίαε. Οπωε ενδεικτικά ανα­
φέρει η έρευνα, τα τελευταία 
χρόνια ο ρυθμόε αποφοίτησηε 
από τιε σχολέε πληροφορικήε 
και μηχανικών υπολογιστών δι­
αμορφώνεται από 40% έωε 63%, 
την ώρα που η αγορά πληροφο­
ρικήε χρειάζεται 7.500 επιπλέον 
πτυχιούχουε σε σχέση με όσουε 
αποφοιτούν κάθε χρόνο.
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