
 

 

 

Θέση: Junior IT Officer, Πρωτοβουλία για την Ψυχική Υγεία Παιδιών & Εφήβων (Child & 

Adolescent Mental Health Initiative – CAMHI) 

 
Η Πρωτοβουλία για την Ψυχική Υγεία Παιδιών & Εφήβων (Child & Adolescent Mental Health Initiative 
– CAMHI) προκηρύσσει μία θέση IT Officer.  

 
Τύπος απασχόλησης: Μερική απασχόληση 

Τοποθεσία: Αθήνα, με δυνατότητα τηλεργασίας 

Προθεσμία Υποβολής : 20/03/2024 

Η Πρωτοβουλία για την Ψυχική Υγεία Παιδιών και Εφήβων (Child and Adolescent Mental Health Initiative 

– CAMHI) είναι ένα πενταετές πρόγραμμα, το οποίο εντάσσεται στο πλαίσιο της Διεθνούς Πρωτοβουλίας 

για την Υγεία (ΔΠΥ) του Ιδρύματος Σταύρος Νιάρχος (ΙΣΝ) και υλοποιείται σε συνεργασία με τον 

οργανισμό Child Mind Institute (CMI) και ένα Δίκτυο φορέων και επαγγελματιών που εργάζονται στην 

πρώτη γραμμή του δημόσιου συστήματος υγείας, με τη στήριξη του Υπουργείου Υγείας. Στόχος του 

προγράμματος είναι να συμβάλει στην ενίσχυση της παρεχόμενης φροντίδας ψυχικής υγείας σε παιδιά 

και εφήβους, καθώς και στην ενδυνάμωση των υποδομών για την πρόληψη, αξιολόγηση και θεραπεία 

δυσκολιών ψυχικής υγείας που αντιμετωπίζουν παιδιά και νέοι στην Ελλάδα. 

Η Πρωτοβουλία αναζητά ένα άτομο που θα αναλάβει την εύρυθμη λειτουργία των υπολογιστικών 

συστημάτων και την υποστήριξη του προσωπικού που βρίσκεται σε διάφορα μέρη της Ελλάδας, όσον 

αφορά ανάγκες τεχνικής υποστήριξης.   

 
Αρμοδιότητες: 
 

• Προγραμματισμός, οργάνωση, έλεγχος και αξιολόγηση λειτουργιών ΙΤ και ηλεκτρονικών 
δεδομένων 

• Παροχή διαρκούς τεχνικής υποστήριξης στο προσωπικό (εντός Έδρας και εξ αποστάσεως) 

• Στήσιμο νέων μονάδων Η/Υ και δημιουργία νέων λογαριασμών Ηλεκτρονικού Ταχυδρομείου 

• Παροχή υποστήριξης και καθοδήγησης για την μετάβαση 
από Google workspace σε Microsoft SharePoint 

• Ανάπτυξη και συνεχής υποστήριξη τοποθεσίας SharePoint 

• Διασφάλιση της ασφάλειας των δεδομένων  

• Εκπαίδευση και υποστήριξη του προσωπικού 

• Συνεργασία με αντίστοιχα τμήματα άλλων οργανισμών - συνεργατών για την προμήθεια 
εξοπλισμού, συντονισμό σχετικά με θέματα λογισμικού, διαχείριση server κ.ά. 

• Έγκαιρη διάγνωση προβλημάτων και άμεση επίλυσή τους  

• Επίβλεψη πληροφοριακών συστημάτων και Δικτύων  

•  



 

 

• Συνεργασία με την ομάδα υλοποίησης Πρωτοβουλίας για εύρεση στρατηγικών λύσεων σε 
ζητήματα πληροφοριακών συστημάτων  

 
Προσόντα: 
 

• Απόφοιτος ΤΕΙ/ΙΕΚ Πληροφορικής ή συναφούς αντικειμένου 
• Ελάχιστη προϋπηρεσία σε αντίστοιχη θέση: τρία (3) έτη 
• Γνώσεις Windows OS, MS Office 365 
• Άριστη γνώση αγγλικών 
• Βασικές γνώσεις δικτύου 
• Υπευθυνότητα, πνεύμα συνεργασίας και ομαδικότητας 
• Οργανωτικές και επικοινωνιακές ικανότητες 
• Μεθοδικότητα, υπευθυνότητα και ομαδικό πνεύμα 

 

Παρακαλούμε να υποβάλετε το βιογραφικό σας σημείωμα μαζί με συνοδευτική επιστολή εκδήλωσης 

ενδιαφέροντος, περιγράφοντας την εμπειρία σας και πως θεωρείτε ότι ανταποκρίνεται στις ανάγκες της 

θέσης, με θέμα: CAMHI IT Officer στο email: info@camhi.gr έως τις 20/03/2024. 

 

 

about:blank

