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ΠΡΟΚΗΡΥΞΗ

Ανοικτή Πρόσκληση Εκδήλωσης εν­
διαφέροντος για την κάλυψη της θέ­
σης Λογιστή/Λογίστριας στον Δ.Σ.Θ. 
Ο Δικηγορικός Σύλλογος Θεσσαλονί­
κης (ΔΣΘ), ΝΠΔΔ σωματειακής μορ­
φής, αφού έλαβε υπόψη του:
Α) την από 102-12/9/2023 απόφαση 
του ΔΣ του ΔΣΘ
Β) τον Οργανισμό οργάνωσης και 
λειτουργίας των υπηρεσιών του ΔΣΘ 
Γ) τις ανάγκες της υπηρεσίας 
Προκηρύσσει 
Ανοικτή Πρόσκληση Εκδήλωσης εν­
διαφέροντος για την κάλυψη της θέ­
σης του Λογιστή/Λογίστριας στον 
Δ.Σ.Θ.
1. Περιγραφή θέσης / καθήκοντα / 
αρμοδιότητες
Η θέση του Λογιστή/Λογίστριας εί­
ναι πλήρους απασχόλησης αορίστου 
χρόνου.
Η θέση αναφέρεται σε υπάλληλο του 
Τμήματος Οικονομικών Υπηρεσιών 
(Γραφείο Οικονομικής Διαχείρισης - 
Προμηθειών - Μελετών και Γ ραφείο 
Μισθοδοσίας και Λογιστηρίου) του 
Τμήματος Οικονομικών Υπηρεσιών 
και Μηχανοργάνωσης/ Προγραμματι­
σμού του ΔΣΘ και περιγράφεται με 
τις κάτωθι γνώσεις και αρμοδιότη­
τες:
ί. Άριστη γνώση καταχώρισης λογα­
ριασμών και χαρακτηρισμού παρα­
στατικών διπλογραφίας για τη δια­
σφάλιση της σωστής διαχείρισης και 
έγκαιρης εκπλήρωσης των φορολογι­
κών υποχρεώσεων, εναρμονισμένα 
με την ισχύουσα νομολογία.

Μ. Έλεγχος και συμφωνία ισοζυγίων 
εμπορικών υποσυστημάτων με λογι­
στική.
iii. Ορθή τήρηση Μητρώου Παγίων, 
Αναλώσιμων και μισθώσεων, 
ΐν. Εμπειρία στην διαχείριση Μισθο­
δοσίας, Εργατικής Νομοθεσίας, 
(ΕΦΚΑ - ΥΕΚΑ).
ν. Γνώση φορολογίας εισοδήματος, 
παρακρατούμενων φόρων (ΦΜΥ- 
ΦΑΤ), ΦΠΑ, ενδοομιλικών συναλλα­
γών INTRASTAT - LISTING - VIES, 
Μερίσματα.
νί. Έλεγχος, παρακολούθηση ταμει­
ακών ροών, προετοιμασία οικονομι­
κών καταστάσεων σύμφωνα με το 
Ε.Γ.Λ.Σ. (Ενιαίο Γενικό Λογιστικό 
Σχέδιο).
νϋ. την συνεργασία με τους εξωτερι­
κούς λογιστές και σε περίπτωση που 
απαιτηθεί με τους Ορκωτούς Ελεγ­
κτές για την ομαλή διενέργεια των 
ελέγχων.
νΐϋ. Η κατάρτιση του προϋπολογι­
σμού του ΔΣΘ και η επιμέλεια εκτέ­
λεσής του. Η σύνταξη του απολογι­
σμού. Η κατάρτιση συμβάσεων έρ­
γου και προμηθειών και η παρακο­
λούθηση της εκτέλεσης των έργων. 
Η σύνταξη της ετήσιας απογραφής, 
η επιτήρηση των χρηματοοικονομι­
κών μεγεθών του Συλλόγου και η ευ­
θύνη διαχείρισης των περιουσιακών 
του στοιχείων. Η πραγματοποίηση 
οικονομικών αναλύσεων. Η διαχείρι­
ση των δικαιωμάτων του Συλλόγου 
από τις προεισπράξεις των δικηγορι­
κών αμοιβών, η τήρηση μητρώου δη­
λώσεων πάγιας αντιμισθίας - νομικής 
συμβουλής, η διαχείριση του ειδικού 
διανεμητικού λογαριασμού και των 
συνδίκων πτώχευσης, κηδεμόνων 
σχολάζουσας κληρονομιάς και απαλ­
λοτριώσεων. Η λειτουργία και επο-

πτεία των θυρίδων εξυπηρέτησης δι­
κηγόρων και έκδοσης γραμματίων 
προείσπραξης δικηγορικής αμοιβής. 
Η είσπραξη των συνδρομών των εκ­
δόσεων και της ετήσιας ανανέωσης 
εγγραφής των μελών του Συλλόγου, 
ΐχ. Η εκκαθάριση των αποδοχών των 
υπαλλήλων του Συλλόγου. Η τήρηση 
και η ενημέρωση των λογιστικών βι­
βλίων. Η σύνταξη του ετήσιου Ισολο­
γισμού με τα αποτελέσματα χρήσε- 
ως. Η απόδοση φόρων και τελών 
στην αρμόδια Δ.Ο.Υ. Η επεξεργασία 
στατιστικών στοιχείων και μελετών 
σχετικών με τα οικονομικά μεγέθη 
του Συλλόγου. Η τήρηση αρχείου 
των κάθε είδους οικονομικών παρα­
στατικών και ενταλμάτων πληρωμής.
2. Προσόντα / κριτήρια συμμετοχής 
Οι υποψήφιοι-ιες θα πρέπει αποδε­
δειγμένα να πληρούν τα ακόλουθα 
κριτήρια και να διαθέτουν τα προ­
σόντα και τις δεξιότητες που περι- 
γράφονται παρακάτω: 
ΐ. Πτυχίο ΑΕΙ Οικονομικής Κατεύθυν­
σης ή ΑΤΕΙ Λογιστικής και κατοχή 
Άδειας Λογιστή - Φοροτεχνικού Λ' 
τάξης ή τουλάχιστον Β' τάξης, με 
την υποχρέωση εφόσον επιλεγεί να 
προαχθεί σε Λ' τάξη εντός τριετίας 
Μ. Αποδεδειγμένη προϋπηρεσία σε 
οργανωμένο λογιστήριο τουλάχιστον 
πέντε έτη.
iii. Άριστη γνώση Ε.Γ.Λ.Σ. και γνώση 
χειρισμού ERP συστημάτων.
iv. Άριστη γνώση της σουίτας εφαρ­
μογών MS-Office (Word, Excel, Out­
look) και της χρήσης χειρισμού Η/Υ 
και διαχείρισης αρχείων.
ν. Άριστες επικοινωνιακές ικανότη­
τες, επαγγελματισμό, υπευθυνότητα 
και ομαδικό πνεύμα συνεργασίας, 
νΐ. Πολύ καλή γνώση της Αγγλικής 
Γλώσσας ή Γαλλικής ή Γερμανικής

(επιπέδου Β2)
Οι υποψήφιοι-ιες πρέπει:
i. Να είναι Έλληνες πολίτες ή πολί­
τες των Κρατών Μελών της Ευρω­
παϊκής Ένωσης.
Μ. Να μην έχουν καταδικαστεί για κα­
κούργημα σε οποιαδήποτε ποινή.
iii. Να μην έχουν καταδικαστεί για 
κλοπή, υπεξαίρεση, απάτη, εκβίαση, 
πλαστογραφία, απιστία, δωροδοκία ή 
δωροληψία, απιστία περί την υπηρε­
σία, παράβαση καθήκοντος, συκο­
φαντική δυσφήμιση καθ' υποτροπή ή 
εγκλήματα της γενετήσιας ελευθε­
ρίας ή οικονομικής εκμετάλλευσης 
της γενετήσιας ζωής να μην είναι 
υπόδικοι λόγω παραπομπής με τελε­
σίδικο βούλευμα για κακούργημα ή 
για πλημμέλημα έστω και αν το αδί­
κημα παραγράφηκε.
iv. Να μην τελούν είτε υπό στερητική 
δικαστική συμπαράσταση (πλήρη ή 
μερική) είτε υπό επικουρική δικαστι­
κή συμπαράσταση.
ν. Οι άνδρες μέχρι το χρόνο πρόσλη­
ψής τους να έχουν εκπληρώσει τις 
στρατιωτικές τους υποχρεώσεις ή 
να έχουν απαλλαγεί νόμιμα από αυ­
τές. Επίσης έως την ίδια ημερομηνία 
και μέχρι την πρόσληψή τους να μην 
έχουν κηρυχθεί ανυπότακτοι ή κατα­
δικαστεί για λιποταξία με τελεσίδικη 
απόφαση.
Θα συνεκτιμηθούν τυχόν πρόσθετα 
προσόντα τα οποία θα διαθέτουν οι 
υποψήφιοι, ιδίως δε η προϋπηρεσία 
σε συναφές αντικείμενο, καθώς και 
κοινωνικά κριτήρια (αριθμός τέκνων, 
ύπαρξη ποσοστού αναπηρίας, κ.λ.π.).
3. Δικαιολογητικά
Η εκδήλωση ενδιαφέροντος των 
υποψηφίων για τη θέση του Λογι- 
στή/Λογίστριας του ΔΣΘ, γίνεται με 
αίτησή τους προς το ΔΣΘ, η οποία

συνοδεύεται από:
1. Αναλυτικό βιογραφικό σημείωμα, 
συνοδευόμενο από επιστολή στην 
οποία θα εκθέτουν τους λόγους για 
τους οποίους θεωρούν ότι είναι κα­
τάλληλοι για τη συγκεκριμένη θέση.
2. Φωτοαντίγραφο της Αστυνομικής 
Ταυτότητας ή Διαβατηρίου.
3. Επικυρωμένα αντίγραφα τίτλων 
σπουδών.
4. Αποδεικτικά εργασιακής εμπειρίας 
και δη της απασχόλησης τους σε συ­
ναφή εργασιακά αντικείμενα με τις 
αρμοδιότητες της προκηρυχθείσας 
θέσης και τυχόν συστατικές επιστο­
λές εργοδοτών.
5. Υπεύθυνη δήλωση του Ν. 
1599/1986 με βεβαίωση του γνήσιου 
της υπογραφής από Δημόσια Αρχή, 
με την οποία ο υποψήφιος θα βεβαι­
ώνει την αλήθεια όλων των υποβαλ- 
λομένων στοιχείων και δικαιολογητι- 
κών.
Μετά από την επιλογή του Λογι- 
στή/Λογίστρια, ο ΔΣΘ διατηρεί το 
δικαίωμα να ζητήσει από τον επι- 
λεγέντα:
1. Αντίγραφο ποινικού μητρώου.
2. Βεβαίωση στρατολογικής κατά­
στασης.
3. Κάθε άλλο κατά την κρίση του 
αναγκαίου πιστοποιητικού για την 
απόδειξη της συμμόρφωσής του 
στους όρους της παρούσας Πρό­
σκλησης.
4. Υποβολή αιτήσεων-Προθεσμία 
υποβολής
Καταληκτική ημερομηνία υποβολής 
του φακέλου είναι η 20-11-2023 ημέ­
ρα Δευτέρα και ώρα 15.00 Οι ενδια­
φερόμενοι μπορούν να υποβάλλουν 
τον φάκελο υποψηφιότητας τους εί­
τε αυτοπροσώπως, είτε ταχυδρομι- 
κώς με συστημένη επιστολή η ταχυ-

μεταφορά (courier), στα γραφεία του 
ΔΣΘ, Δικαστικό Μέγαρο Θεσσαλονί­
κης, οδός 26ης Οκτωβρίου 5, 4ος 
όροφος, τμήμα πρωτόκολλου. 
Αιτήσεις που δεν συνοδεύονται από 
τα απαραίτητα δικαιολογητικά κα­
θώς και εκπρόθεσμες αιτήσεις, δεν 
θα λαμβάνονται υπόψιν και θα επι- 
στρέφονται στους υποψηφίους. Η 
επιλογή των υποψηφίων θα γίνει με 
απόφαση του Διοικητικού Συμβουλί­
ου του Δικηγορικού Συλλόγου Θεσ­
σαλονίκης. Μετά την υποβολή των 
δικαιολογητικών ο Δ.Σ.Θ. επιφυλάσ­
σεται να προβεί σε συνεντεύξεις των 
υποψηφίων και κάθε άλλης ενέργει­
ας που κρίνει απαραίτητη για την 
αξιολόγησή τους. Στην περίπτωση 
που κανένας υποψήφιος δεν συγκεν­
τρώνει κατά την κρίση του Διοικητι­
κού Συμβουλίου τα απαραίτητα προ­
σόντα, η διαδικασία επιλογής μαται­
ώνεται και η διαδικασία πλήρωσης 
της θέσης επαναπροκηρύσσεται.
Η παρούσα θα δημοσιευτεί σε δύο 
τοπικές εφημερίδες και θα αναρτη- 
θεί στην ιστοσελίδα του ΔΣΘ: 
www.dsth.gr.

Θεσσαλονίκη, 11 Οκτωβρίου 2023 
Ο ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ ΤΟΥ ΔΣΘ 

ΔΑΜΙΑΝΟΣ Α. ΠΟΥΛΤΟΥΡΤΖΙΔΗΣ
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