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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ	Γλυφάδα, 30-09-2021
ΝΟΜΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ,	Αριθ. Πρωτ.: 27818
Δ/ΝΣΗ : ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ. ΤΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ
ΤΑΧ.Δ/ΝΣΗ ΑΛΣΟΥΣ 15. Ι667&- ΓΛΥΦΑΔΑ. ΤΗΛ. 2132025221-5. FAX 2132025229

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ υπ' αριθμ. ΣΟΧ 1 / 2022
για την πρόσληψη προσωπικού με σύναψη ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ

στο πλαίσιο του ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ -ΑΤΤΙΚΗ 2014-2020-
ΑΞΟΝΑΣ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑΣ (OB): «ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ, ΠΡΟΩΘΗΣΗ ΤΗΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ

ΕΝΤΑΞΗΣ ΚΑΙ ΚΑΤΑΠΟΛΕΜΗΣΗ ΤΗΣ ΦΤΩΧΕΙΑΣ ΚΑΙ ΤΩΝ ΔΙΑΚΡΙΣΕΩΝ·
ΣΥΓΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΟΥΜΕΝΟΣ ΑΠΟ ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΩΝΙΚΟ ΤΑΜΕΙΟ

ΤΙΤΛΟΣ ΠΡΑΞΗΣ: -ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΔΗΜΟΥ ΓΛΥΦΑΔΑΣ»

Ο ΛΗΜΟΣ ΓΛΥΦΑΔΑΣ
ExovTos υηοψη
Tis διατάξει ίου Ν. 4756/2021 -^κουγχρονιομοδ ίου OuürrtUOTOS προοληψΕωνοτοδιιμόοιοιομΕακαίΕνίοχυοπ του Ανωτάτου
Συμβουλίου EnAovns Προσωπικού (Α Σ Ε Π ίκαιλοίΓν^διαταξειε· (ΦΕΚ6Λ Α ,15-1-2021). onios ισχύει, οε auvôuoauô με ris
διατάξεκ του όρθρου 74 rou Ν.4430/2016
Tis διατάξειε του Ν. 3852/2010 -Neo Αρχιτεκτονική ms Αυτοδιοικησηε και ins Αποκεντρωμένηε Διοίκησα- Πρόγραμμα
KatàiKpûîns» (ΦΕΚ 87/ϊ A /07-&-20Ί0), or>ws έχουν ϊροηοηοιηοεί και ισχύουν.
Tis διατάξει του Ν. 4314/2014 -α) Για τη διαχείριση, τον έλεγχο και την εφαρμογή αναπτυξιακών παρεμβάσεων για την
προγραμματική περίοδο 20 1 4-2020, θ) Ενσωμάτωση ins Οδπγκκ 201 2/1 7 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου
ins 13ns Ιουνίου 20 12 (EEL 1 56/16 6.2012) στο Ελληνικό δικαο, τροποποίηση του Ν 34 19/2005 (Α 297) και όλλεΒΟατόξΕΒ·
(ΦΕΚ 265ΛΑ723-12-2014}
ΤιεδκπάΕειε ins nop. 5 ιου άρθρου 14 ίου Ν. 4403/2016 (ΦΕΚ 125/τ.Α 77-7-2016)
Τον Κανονισμό (EE) 2016/679 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου rns 27ns Απριλίου 2016 γιο την προστασία
των φυσικών προσώπων έναντι ms επεξεργασίσε ίων δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα και για την ελεύθερη κυκλοφορία
των δεδομένων αυτών κοι την κατάργηση rns οδηγκκ 95/46/ΕΚ (Γενικέβ KavovKXJOS νο την Προστασία Δεδομένων), καθωε
και its διατάξειε του νόμου ίου Ελληνικού Κοινοβουλίου 4624/201 9 (ΦΕΚ 1 37/Α ) -Αρχή Προστοσίαβ Δεδομένων Προσωπικού
Χαρακτήρα, μέτρα Εφαρμογή5 του Κανονισμού (EE) 2016/679 του Ευρωπαϊκοί] Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου ins 27ns
Απριλίου 2016 για την προστασία των φυσικών προσώπων έναντι rns εηεζεργασιΟΗ δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα και
ενσωμάτωση στην εθνική νομοθεσία rns Οδηγκκ (EE) 20 1 6/680 ίου Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου ms 27ns
Απριλίου 20 1 6 και άλλεε διατάξειε· .

Την υπ' αριθμ. Την υπ' αριθ ΔΙ 4/1 5834/237/104)4-2010 Κοινή Υπουργική Αηόςσσπ "Κοθορουοε προδιαγραφών λειτουργίαε
των Κέντρων Korvoinias" (ΦΕΚ 1 344/τ . Β 7 1 9-4-20 19).
Τηνυπ' αριθμ. ηρωτ 2746/11-07-201« (ΑΛΑ: ΨΊΕΒ7Λ7-ΓΗ2) Πρόσκληση (Κωδικόε Προσκληοηβ: ΑΤΤ025, Α/ΑΟΠΣ 1662
Εκδοση: 1/0) και ιην un' αριθμ πρωί 3061/30-00-2016 (ΑΔΑ 7ΛΓΠ7Λ7-ΦΜΖ) ""ροηοηοίηοη Tns Πρόακλησηβ {Κωδικόβ Προ-
σκληοηε ΑΤΤ025, Α/ΑΟΠΣ. 1662Έκδοοη. 2/0), ms Ειδικηε Ynnpeotas ώαχερκτηε Ε. Π. Περκρέρεκκ Anixris, για την υποθολή
προτάσεων στο Επιχειρησιακή Πρόγραμμα -ΑΤΤΙΚΗ 20 1 4-2020- - Ai,ovas Προτερατότηταβ (09) ο onotos συγχρηματοδοτείται
από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο, με τίτλο: -Κέντρα Κοινότηταε·.
Την υπ' αριθμ 13/1-2-2017 Απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου ίου Δήμου Γλυφαδαε με θέμα -Λήψη ancxpoons για τον
καθορισμό ίου αριθμού και των ειδικοτήτων των συμβάσεων ίων συμβάσεων ορισμένου χρόνου, που θα συναφθούν vta ιην
υλοποίηση του Εηχερηαακου Προγραμματοβ -Αττική 201 4-20*0- ΑΞΟΝΑΣ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑΣ (09) .Προώθηση ms Korvuvmns
Ενταξηε και Καταπολέμησα rns Φιωχεκκ και Δοκρισεων-Διασφάλιοη ms Κοινωνικήε Συνοχήε- ουγχρηματοδοτούμενοε από
ίο Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο με τίτλο -ΚΕΝΤΡΑ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ-.
Την υπ' αριθ ηρωτ 36/15-02-2017 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου του Δή^ου Γλυφάδεκ, με θέμα -Λήψη Απόφαση για
την υλοποίηση με ιδ«α μέσα του Υηοέργου (Α/Α: 1 ) "Κέντρο Κοινότητα· Δήμου Γλυφάδα·" ms Προξηε "Κέντρο Korvomias
Δήμου Γλυφοδαβ" με κωδικό ΟΠΣ (MIS) 5002538-
Το υπ αριθμ ηρωτ 2563/6-0-2010 έγγραφο ins Eiôîkjîs Υπηρεαίαε Διαχειρισπε Επιχειρησιακού Προγραυματοε Περιφερειαε

Ατπκήε με θέμα : «Qônyies ipononoinons των ΑποφοσεωνΈνταξΓβ των Πράίεω/ «ΚΕΝΤΡΑ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ-.
Το από 06-03-2020 εγκεκριμένο Τεχνικό Δελτκ) Πρόξηε με κωδικό Πράξηε MIS ΙΟΠΣγ 5002538
Την υπ' αριθ πρωί 675/5-3-2020 Απόφαση ms Περιφερειάρχη Ατηκήε με θέμα Τροηοηοοση ms Πρόξηε -ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ 

ΔΗΜΟΥ ΓΛΥΦΑΔΑΣ- με κωδικό ΟΠΣ 5002538 στο Εηιχερηοιακό Πρόγραμμα -Αττική 2014-2020-.
Την un' αριθ. ηρωτ. 3/20-1-2021 απόφαση ίου Δημοτικού Συμβουλίου του Λήμου Γλικρόδαβ, με θέμα -Λήψη Αηόφαοηε για
την τροποποίηση rns Ancxpoons υλοποίησα με ιδια μέσα του Υηοέργου (Α/Α: 1 ) Κέντρο Κοινότητα» Δήμου Γλυφάδα·" ms
Πράξηβ "Κέντρο Κοινό rtiias Δήμου Γλυφάδθ3" με κωδικό ΟΠΣ (MIS) 5002538-
Την υπ* αριθμ 130/1-12-2021 Απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Γ λυφαδοδ με θέμα -Λήψη απόφαση5 γιο την
πρόσληψη ενοε(1)ΠΕ Ψυχολογούμε ουμθοση εργοσχκ ιδιωτικού δίκαιου ορισμένου χρόνου οίο Κέντρο Koivomias Δήμου
Γλυφάδα·, με κωδικό ΟΠΣ 5002538 στο ηλαιοιο του Επιχειρησιακού Προγράμμαιοε -ΑπΊκή 2014-2020- ΑΞΟΝΑΣ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑΣ 

(09) σε συνέχεια ms με ορ 13/2017 οηοφοσηβ του Δημοτικού Συμβουλίου·
Τον Οργανκιμο Εοωτφκπε Υπηρεοιαε του Δήμου Γλυφάδοβ (ΦΕΚ 5027/τ. Β '/31 -12-201 2), οηωε ιροηοηοειθηκε κοι ισχύει.
Την με αριθ ηρωτ 37044/20-12-2021 Βε Βαιωοπ ms Διευθυνοτκ Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Γλυφοδαδ . ηερϊυηαρξΓκ
πισιωοεων yta tnv κάλυψη ins oanavns μοθοδοοα5 του υπό πρόσληψη προσωπικού ins nopouoos ανακο-νωσηβ.

Ανακοινώνει
Την πρόσληψη, μ· σύμβαση εργασία· ιδιωτικού δίκαιου ορισμίνου χρόνου, ινοβ (1) ατόμου για την υλοποίηση
πμ Πράξη· -Κέντρο Κοινότητα· Δήμου Γλυφάδα·-, στο πλαίσιο του Επιχειρησιακού Προνράμματο· -ΑΤΤΙΚΗ
2014-2020- ΑΞΟΝΑΣ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑΣ 0 «ΠΡΟΩΘΗΣΗ ΤΗΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΝΤΑΞΗΣ ΚΑΙ ΚΑΤΑΠΟΛΕΜΗΣΗΣ
ΤΗΣ ΦΤΩΧΕΙΑΣ ΚΑΙ ΔΙ ΑΚΡΙΣΕΩΝ-ΔΙ ΑΣΦΑΛΙΣΗ ΤΗΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΣΥΝΟΧΗΣ-, με κωδικό ΟΠΣ (MIS): 5002538,
στο πλαίσιο του Επιχιιρησιακού Προγραμματοβ -ΑΤΤΙΚΗ- 2014-2020» στο Δήμο Γλυφάδα· που εδρεύει στη
Γλυφάδα τη· Περίφερε ιακηβ Ενότητα· Νότιου Του* α Αθηνών και συγκεκριμένα του (ξη·. ανά unnpcofa, έδρα,
ειδικότητα και διόρκϊΐα σύμβαση·, αριθμού ατόμων (βλ. ΠΙΝΑΚΑ Α), με τα ανήστοιχα απαιτούμενα (τυπικά και
τυχόν προσθι ια| προσόντα (βλ ΠΙΝΑΚΑ Β):

ΠΙΝΑΚΑΣ Α: ΘΕΣΕΙΣ ΕΠΟΧΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
Κωδικόδ
θέσπε

Υπηρεσία Έδρα unnpecws Ειδικότητα Διάρκεια σύμβαση· ΙΔΟΧ
πληρουβ απασχόληση·

Αριθροβ
ατόμων
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Δήμο· Γλυφάδα·
Γιο m στελέχωση ins Δο-
μήβ -Κέντρο Κοινότηταβ
Δήμου Γλυφοδα5·

Γλυφάδα
Περιφερειακή Ενότητα 

Νόιου Τομέα
Αθηνών

ΠΕ
ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ

Από την υπογραφή ins αύμ-
ßaons μέχρι 12 μήνεε με
ανανέωση ή παράταση élus
τη λήξη ms Πρόξηβ

1

ΠΙΝΑΚΑΣ Β: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ

Κωδικόδ
«ans

ΤΗΛΟ· σπουδών
ΚΟΙ λοιπά απαιτούμενα (τυπικά & τυχόν προσθετά) προσόντα

102

α) Πτυχίο ή δίπλωμα Φυχολογιαβ ή Φιλοσοφια5 Παιδαγωγικά και Ψυχυλογίαε με ειδίκευση στην Ψυχολογία
(για anocpolTous εωε 31/1 2/1993 rxxi πληρουσσν ris προυποθεοί is τουν.991/ΐ979(Α'278), όηωβ ισχύει),
ΑΕΙ ή το ομώνυμο πτυχίο ή δίπλωμα Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου (Ε.Α. Π) ΑΕΙ ή Προγρομμάιων
Σπουδών Επιλογήβ (Π.Σ Ε) ΑΕΙ ms ημεδαπήβ ή ισότιμοε τί τλο s σχολών Tns ημεδαηήε ή ολλοδοπήβ.
avTiOTCHxns ειδικότηιαβ,
β) Αδεια aoKnons Επαγγέλμαιοβ Ψυχολόγου ή Βεβαίωση οτι πληροί όλεε us νομιμεδ ηρουποθέσειβ για την
άσκηση του εηαγγέλμοτοβ του Ψυχολόγου.	Οι υποψτήφ)θΐ/ε3 ηρέηέΐ νο είναι nAiKias από 1 6 tins 65 ετών.

ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗ ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ
Η σειρά κατάτο(/ΐ3 μεταξύ των υποψήφιων καθορίζεται με ßoon ία ακολούθα κριτήρια:

ΠΙΝΑΚΑΣ ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗΣ ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ
1.	ΧΡΟΝΟΣ ΑΝΕΡΓΙΑΣ (100 μονάβ*· γιο 4 μην*· ανεργία» και 25 μοναδιβ ανά μήνα ovtpyfa* άνω των 4
μηνών, μ· ανώτατο όριο του· 12 μην··)
μηνεβ       1       2       3       4       5      6       7       β       9      10     1 1   1 2 και όνω
μονάδε5    0       0       0      100    125    150    Τ 75    200    225    250    275 300

2.	ΑΝΗΛΙΚΑ η ΕΝΗΛΙΚΑ ΠΡΟΣΤΑΤΕΥΟΜΕΝΑ ΚΑΤΑ ΤΟ ΝΟΜΟ ΤΕΚΝΑ (20 μοναδ£β για κάθι τέκνο)
αριθμόδ τέκνων    1       2       3       4 5 	
povaôes	20     40     60     80 100

3.	ΑΓΑΜΟΣ, ΔΙΑΖΕΥΤΜΕΝΟΣ ή ΕΝ ΧΗΡΕΙΑ ΓΟΝΕΑΣ (25 μονόδ(·)
4.	ΑΝΑΠΗΡΙΑ ΑΠΟ 50% ΚΑΙ ΑΝΩ (80 μονόδι·)
5.	ΕΜΠΕΙΡΙΑ (15 μονάδ·· ανά μηνα ιμηορία· και fus 40 μην··)
μήνεβ εμπερίοΞ    1      23456      78910	37    38    39  40 και όνω
μονάδεε	15    30    45    60    75    90    1 05   1 20   1 35   150	555   570   585 600

ΕΜΠΕΙΡΙΑ
ΒΑΘΜΟΛΟΓΟΥΜΕΝΗ ΕΜΠΕΙΡΙΑ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΗΣ (ΠΕ) ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ

Qs Βαθμολογούμενη εμπειρία για τον παρακάτω κωδικό θέοεωε νοείται π απασχόληση με σχέση
εργασίαε ή σύμβαση μίοθωσηβ έργου στο δημόσιο ή τον ιδιωτικό τομέα ή άσκηση εηαγγέλμοτοβ σε
καθήκοντα ή έργα συναφή με ίο αντικείμενο rns npos πλήρωση θέοεωε που παροσχεθπκε œ συγχρπ-
ματοδοτουμενεβ δομέβ και δρασειβ σύναψε ι s με ευαλωτεβ ομαδεε και κοινωνική ένταξη
ΚΩΔΙΚΟΣ
ΘΕΣΕΩΝ ΕΜΠΕΙΡΙΑ ΚΑΙ ΤΡΟΠΟΣ ΑΠΟΔΕΙΞΗΣ

102

Η εμπειρκι λαμβάνεται υπόψη μ·τά την απόκτηση τη· ζητουμενη3, από την παρούσα ανακοίνωση
άδίΐαβ άσκηση· ιπαγγίλματο· ή τη* βεβαίωση· ηλήρωσηΞ των νομίμων προϋποθέσεων για
την άσκηση του επαγγελματοε του Ψυχολόγου.
Για την απόδειξη ins φπειριαε auins Βλ. δικαιολογητικά περίπτωσηΑ ή Ειδικέ· περιπτώσει·
απόδειξη· εμπειρκι· ηυ Παρορτήματοβ ΟΛΰκοινωοεων Συμβάσεων εργασιάβ Ορισμένου Χρόνου
(ΣΟΧ) για us συγχρηματοδοτούμενεβ δράσειβ "ΔΟΜΕΣ ΠΑΡΟΧΗΣ ΒΑΣΙΚΩΝ ΑΓΑΘΩΝ. ΚΕΝΤΡΑ
ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ, ΔΟΜΕΣ ΑΣΤΕΓΩΝ" - ΚΕΦΑΛΑΙΟ I ., στοιχείο 1 0. Πιστοηοιπτικά anàôoÇns εμηερίαβ.

Οι τρόποι υπολογισμού ms εμπειριαβ περιγράφονται αναλυτικά στο «Παράρτημα Ανακοινώσεων Συμβάσεων 

εργασιαε Ορισμένου Χρόνου ΣΟΧ για m συγχρηματοδοτούμενε s δράσεΐΒ «ΔΟΜΕΣ ΠΑΡΟΧΗΣ
ΒΑΣΙΚΩΝ ΑΓΑΘΩΝ, ΚΕΝΤΡΑ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ, ΔΟΜΕΣ ΑΣΤΕΓΩΝ- (Βλ ΚΕΦΑΛΑΙΟ II., ενότητα Ε, υποενότητα
«ΤΡΟΠΟΙ ΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ ΕΜΠΕΙΡΙΑΣ-).
Επισημαίνεται ότ; η Υπεύθυνη Δήλωση για την απόδειξη Tns εμπειριαε. όπου απατειται. προσκομίζεται οε κάθε
περίπτωαη σύμφωνα με το ανωτέρω Παράρτημα, καθόσον η Βεβαίωση ηρουηηρεοιαε του Ηλεκτρονικού Εθνικού
Φορέα ΚανωνικηΞ Ασφάλιοη5 (e-ΕΦΚΑ) εχει καθαρά πληροφοριακό χαρακτήρα o>s npos την ειδικότητα, σύμφωνα
με το υπ' αριθμ. 8657/1 2-1-2020 έγγραφο του Τμήματο5 Αοφάλισπε Μισθωτών του θ-ΕΦΚΑ.

ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ
Οι υποψήφιοι για την απόδειξη των ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ {Βλ. ΠΙΝΑΚΑ Β), των λοιπών ιδιοτήτων tous
και ins εμπειριαε tous οφείλουν να υποβάλουν είτε ηλεκτρονικά, είτε ταχυδρομικά ολα τα απαιτούμενα από
την παρούσα ανακοίνωση και το «Παράρτημα Ανακοινώσεων Συμβάσεων Εργασίαβ Ορισμένου Χρόνου
(ΣΟΧ) για τι· συγχρηματοοοτούμενεΒ δράσειβ "Δομέβ Παροχήβ Βάσικών Αγαθών, Κέντρα Κοινότηταβ,
Δομέβ Αστέγων"» με σήμανση έκδοσπΞ -04-08-2021» δικαιολογητικό, συμφωνά με το οριζόμενα στην ενότητα
■•ΠΡΟΣΚΟΜΙΣΗ ΤΙΤΛΩΝ , ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΤΙΚΩΝ ΚΑΙ ΒΕΒΑΙΩΣΕΩΝ- του Κεφαλαίου I του ανωτέρω Παραρτήματοε.

Τίτλοι, πιστοποιητικά και ΒεΒαιώσειε τηβ αλλοδαπήβ που απαιτούνται από την Ανακοίνωση πρέπει απαραιτήτου 
να συνοδεύονται απο επίσημη μετάφραση τουβ στην ελληνική γλωσσά και να έχουν επικυρωθεί,

συμφωνά με τα οριζόμενα στο «Παράρτημα ανακοινώσεων Συμβάσεων εργασιαε Ορισμένου
ApD'vûu ilCXV'Y'ü Tib Uù'yipïipmûfjûloùpt'vVb ùpaôtis " ΐιομ'Ε· TiapoxnsDUOiKWV Ήγαοων,
Κέντρα Κοινότηταβ, Δομέβ Αστέγων» με αήμαναη έκδοσηε "4-8-2021» και ειδικότερα στην τελευταία
ενότητα του Κεφαλαίου I με τίτλο «ΠΡΟΣΚΟΜΙΣΗ ΤΤΤΛΩΝ ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΤΙΚΩΝ ΚΑΙ ΒΕΒΑΙΩΣΕΩΝ».
Σημειώνεται ότι από 1 .9.2021 (κατάργηση μετπκρραοτικήε υηηρεαίαε Υπουργείου Εξωτερικών 31/8/202 1 -

άρθρο 478 παρ. 6 ν. 4781/2021 \ οι υποψήφιοι μπορούν να αναζητούν και να επιλέγουν μεταφραστή στη
διεύθυνση metafraseis. services gov.gr ή μέσω τηβ εφαρμογήβ -Πιστοποιημένοι Μεταφραστέε» τηβ
Ενιαίαβ Φηφίακήβ Πύληβ gov.gr. Συγκεκριμένα, η πρά^βοση στην εφαρμονη θα γίνεται ακολουθώνταε τα
εξήε Βήματα: ηληισρολόγηση ms διεύθυνσηε yvYvw.aoy.gr, επιλογή Tns κατπγοριαβ Πολι'τηε και καθημερινότητα,
και στη συνέχεια επιλογή Μεταφράσει, Αναζήτηση πιστοποιημένου μεταφραστή, Είοοδοε στην υπηρεσία.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΡΩΤΟ: Δημοσίευση τηβ ανακοίνωσηβ
Περίληψη ms napouoas ανακοίνωοηε, η οποία πρέπει να περιέχει υποχρεωτικά τα προβλεπόμενα στην παρ. 1

του άρθρου41 του Ν. 4765/2021 στοιχεία και τα όρια nAiKias ms παρ.1 του άρθρου 39 του ωεάνω νόμου, να
δημοσιευθεί σε δυο (2) ημερήσιεβ ή εΒδομσδιαίεε τοηικέε εφημφίδεε ms Περιφερειακήε Ενότηταε Νότιου Τομέα
Αθηνών, εφόσον εκδίδονται. Σε περίπτωση που εκδίδεται μία εφημερίδα (ημερήσια ή εβδομαδιαία) η δημοσίευση θα
γίνει στην εφημερίδα αυτή δύο (2) (popés.
Το ΑΣΕΠ αναρτά την ανακοίνωση στον διαδικτυακό του τόπο, μετά την κοινοποίηση ms έγκρισπε ms. Εντόβ
είκοσι (20) ημερών από την κοινοποίηση ή έγκριση ή τροποπαήσή ms από το Α.Σ.Ε.Π., η ανακοίνωση μαζί με το
•Παράρτημα Ανακοτ^ώοεων Συμβάσεων Εργοσίαε Ορισμένου Χρόνου (ΣΟΧ) για Tis συγχρηματοδοτούμενεε δράσειε
"Δομέβ Παροχήε Βασικών Αγαθών, Κέντρα Κοινότηταε,Δομέε Αστέγων"» με σήμανση έκδοσηε -04-08-2021», και
την προθεσμία υποθολήε των αιτήσεων, να αναρτηθούν στο χώρο των ανακοινώσεων του δημοτικού καταοτήματοε
του Δήμου Γλυφάδαβ και στον διαδικτυακό τόπο αυτού www.glyfada.gr) Επιπλέον, να αναρτηθεί και στο
πρόγραμμα -Διαύγεια» Για κάθε ανάρτηση που διενεργείται σε κατάστημα, θα συνταχθεί και σχετικό πρακτικό
ανάρτηση· (σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 41 του Ν. 4765/2021. όπωε ισχύει], το οποίο θα αποσταλεί αυθημερόν 

στο ΑΣΕΠ στο e-mail: βοχ @aeep.gr

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΔΕΥΤΕΡΟ: Υποβολή αιτήσεων συμμετοχήβ
Οι ενδκχρερόμενοι καλούνται να συμΓίληρωσουν την ατηση με κωδικό έντυπο αγεπ ΣΟΧ. 12 και νο την υποβάλουν μαζί
με τα απαιτούμενα δικαιολογητικά, είτε ηλεκτρονικά iprosopiko@giytada.gr <m ταχυδρομικά με συστημένη
επιστολή, στα γραφεία ms υπηρεσίαε pas στην ακόλουθη διεύθυνση:
Δήμοβ Γλυφάδαβ, Αλσουβ 15, Τ.Κ. 16675 Γλυφάδα, Διεύθυνση Διοικητικού - Τμήμα Ανθρώπινου Δυναμικού 

και Διοικηηκήβ Μέριμναβ, Υπόψη του Αναπλ, Προϊσταμένου κ. ΝικολάίΟη Δημ. (τηλ. Επικοκωνίαβ
: 2132025221-222).
Το εμπρόθεσμο των αιτήσεων κρίνεται με Βάση την ημερομηνία Tns ηλεκτρονικηε υποΒολήβ και στην περίπτωση
αποστολήε των αιτήσεων ταχυδρομικωε το εμπρόθεσμο των αιτήσεων κρίνεται με Βάση την ημερομηνία που φέρει
ο φάκελοε αποστολήΒ, ο onoios μετά την αποσφράγιση του επισυνάπτεται στην αίτηση των υποψηφίων.
Η αίτηση συμμετοχή· που θα υποβληθεί ηλεκτρονικά πρέπει απαραπτίτω· να εμφανίζεται υπογεγραμμένη,
με φυσική υπογραφή. Ανυπόγραφεβ αιτήσειβ δεν γίνονται δεκτέ·.
Επισημαίνεται: όπ σύμφωνα με το νέο Ευρωπαϊκό Γενικό Κανονισμό Προστασία· Δεδομένων (EE) 2016/67Θ
γνωστό ω· GDPR, που ετέθη σε εφαρμογή τον Μάιο 2018, καθιερώνεται ενιαίο νομικό πλαίσιο για την
προστασία των προσωπικών δεδομένων σε όλα τα κράτη μέλη τηβ EE. Για το λόγο αυτό, η συμμετοχή
των υποψηφίων στη ôtaômaoia ηρόοληψηδ με την οκειοθελή υποβολή aimons με τα συνημμένα σε αυτή δικαιολογητικά 

npos τον Φορέα, συνεπάγεται m συναίνεση του υποψηφίου για τη συλλογή και επεξεργασία των
δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα που του$ αφορούν, καθώβ και για την ασφαλή δΊστήρησή tous σε αρχείο
(φυσικό ή ψηφιακό) για συγκεκριμένο σκοπό και για όσο χρόνο απαιτείται, προκειμένου να ολοκληρωθούν οι
νόμιμε s ÔtaÔiKaoks ηρόσληφτα. Οι φορείβ οφείλουν να προστατεύουν τα προσωπικά στοιχεία των υποψηφίων
οπό τυχόν υποκλοπή προκειμένου νο εηηυγχάνεται η οοφαλήβ επεξεργασία των δεδομένων προσωπικού
χαρακτήρα. Οι υποψήφιοι διατηρούν το δικαίωμα ανάκληση· rns συναίνεση» του· ανά πόσα στιγμή και
κατόπιν υποβολή· σχετική· αίτηση· npos το Φορέα
Η αίτηση συμμετοχή επέχει θέση υπεύθυνηε δήλωοηβ και η ευθύνη ms ορθήε συμπλήρωσήδ ms είναι αποκλειστικά
του υποψηφίου.
Η προθεσμία υποβολή· των αιτήσεων δεν μπορεί να είναι μκρότερη των δέκα (10) ημερών (υπολογιζόμενων
ημερολογιακά) και αρχίζει από την επόμενη ημέρα ms τελευταΰδ onpooieuons ms napouoas οε τοηικέε εφημε-
piÖes ή ms avapTnaris ms στο χωρο των ανακοινώσεων του δημοτικού καταστήματοβ Δήμου Γλυφάδα· και στον
διαδικτυακό τόπο αυτού (www.glyfada.gr), εφόσον π ανάρτηση είναι τυχόν μεταγενέστερη ms δημοσίευσηε ons
εφημερίδεε. Η ανωτέρω προθεσμία λήγει με την παρέλευση ολοκληρηβ ms τελευταίαε npépas και εάν αυτή είναι, κατά
νόμο, εξαιρετέα (δημόσια αργό) ή μη εργάσιμη, τότε η λήξη ms προθεομιαε μετατίθεται την επομένη εργάσιμη ημέρα.
Ο υποψήφιοι μπορούν να αναζητήσουν τα έντυπα των αιτήσεων: α) στο δικτυακό rono Tns unnpeoias pas (www.
gtyfada.gr), β) στο δικτυακό τόπο του ΑΣΕΠ (www.asep.gr) και συγκεκριμένο ακολουθώνταβ από την κεντρική
σελίδα m διαδρομή: Πολίτεβ -> Έντυπα - ΔιαΑικασίε· β Διαγωνισμών Φορέων -» Ορ. Χρόνου ΣΟΧ γ) στα
κατά TÔnous Κέντρα Εξυπηρέτησηβ Πολιτών (ΚΕΠ)αλλά και στην ηλεκτρονική tous διεύθυνση (www. kep.gov. gr), απ'
όπου μέσω ms δΏόρομήε: Σύνδεσμοι -> Ανεξάρτητε· και άλλε· αρχέ* à ΑΣΕΠ θα οδηγηθούν στην κεντρική
σελίδα του δικτυακού τόπου του ΑΣΕΠ και από εκεί θα έχουν πρόσβαση στα έντυπα μέαω ms öiaopouns: Πολίτε·
-» Έντυπα - Διαδικασίεβ à Διαγωνισμών Φορέων -> Ορ. Χρόνου ΣΟΧ.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΡΙΤΟ· Κατάταξη υποψήφιων
Αφού η υπηρεσία pas επεξεργαστεί tis αιτήσειβ των υποψηφι'ων, tous κατατάσσει σε ηινακεδ κατοιαξηβ κατά κατηγορία, 

κλάδο ή ειδικότητα και κατά φθίνουσα σειρά Βαθμολογίαβ, Βάσει των κριτηρίων του νόμου (όπωε αναλυτικά
αναφέρονται στο Παράρτημα ms ανακοίνωσηε). Η κατάταξη των υποψήφιων, Βάσει ms onoios θα γίνει η τελική
επιλογή για την πρόσληψη με σύμβαση εργασίαε ορισμένου χρόνου, πραγματοποιείται tos εξήβ:
1 .	Προηγούνται στην κατάταξη οι υποψήφια που διαθέτουν τα κύρια προσόντα ms ειδικότηταβ και ακολουθούν
οι έχοντεβ τα επικουρικά (Α ', Β eniKOußQS κ.ο.κ.}.
2.	Η κστάτσξη μεταξύ των υποψηφίων που έχουν τα ιδια προσόντα (κύρια ή επικουρικό','γίνεται κατά φθίνουσα σειρά με
Βάση m συνολική βαθμολογία που συγκεντρώνουν από τα Βαθμολογούμενα κριτήρια κατάταξα (xpôvos avEpyias,
ανήλικα ή ενήλικο προστατευόμενα κατά το νόμο τέκνο, ιδιότητα άγαμου, διαζευγμένου ή εν χηρεία γονέα, αναπηρία
του aiTouvTos και αποδεδειγμένη εργσασκή εμπειρία από απασχόληση σε συγχρηματοδοτουμενεΒ δομέ$ και δρόσεΐδ
συναφείΰ με ευάλωϊε$ ομόδεβ και κοινωνική ένταξη).
3.	Στην περίπτωση ισοβαθμία· υποψηφίων στη συνολική Βαθμολογία προηγείται auîôs που έχει Tis περιασότερεε
povâucs στο πρώτο Βαθμολογούμενο κριτήριο (xpôvos ανεργι'α$)κα\, αν auris συμπίπτουν, outôs που έχει ns περισ-
σότερεε μονάδεε στο δεύτερο κριτήριο (αριθμόβ ανήλικων ή ενήλικων προστατευόμενων κατά το νόμο τέκνων) και
ούτω καθεξήε. Αν οι υποψήφια και πάλι ισοβαθμούν, προηγείται ο μεγολύτεροδ στην ηλικία με Βάση την ημερομηνία
γέννηοήε του. ενώ, αν εξαντληθούν όλα τα παραπάνω κριτήρια, η μεταξύ tous σειρά καθορίζεται με δημόοτα κλήρωση.

Τα κωλύματα τηβ οκτάμηνη· απασχόληση· και του Π.Δ. 164/2004 ΔΕΝ ΥΦΙΣΤΑΝΤΑΙ στην
περίπτωση πρόσληφπβ προσωπικού με σύμβαση εργασία· ιδιωτικού δικαίου ορισμένου
χρόνου για τπν υλοποίηση Ευρωπαϊκών Προγραμμάτων ή Έργων τη· παρ. 2 του άρθρου

ι 38 του Ν.4765/2021.	
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΕΤΑΡΤΟ: Ανάρτηση πινάκων και υποβολή ενστάσεων
Η υπηρεσία μαε θα αναρτήσει, εντόβ τριάντα (30) ημερών οπό τπν ημερομηνία ληξηε προθεσμιαΞ υπο&ολήΞ
των αιτήσεων, του· πίνακε· κατάταξη·, απορριπτέων και ηροσλππτέων στο κατάστημα και στον διαδικτυακό
ms τόπο. tous onoious πρέπει να αποστείλει άμεσα για έλεγχο στο ΑΣΕΠ , ενώ θα συνταχθεί και σχετικό πρακτικό
ανάρτηση· (συμφωνάμε την παρ. 5 του άρθρου 41 του Ν. 4765/2021 )το οποίο θα υπογραφεί από δυο (2) υπαλλήλουΞ
ms υπηρεσιαε. Το πρακτικό αυτό θα αποσταλεί αυθημερόν στο ΑΣΕΠ στο e-mail: sox@aaep.gr.
Κατά των πινάκων αυτών, επσρέπεται orous ενδιαφερόμενοι π άσκηση ένσταση· με σα σε αποκλειστική προθεσμία
δέκα (10) ημερών (υπολογιζόμενε· ημερολογιακά), η οποία αρχίζει από την επόμενη ημέρα ms ανάρτησήΞ
tous στον διαδικτυακό pas τόπο. Η ένσταση υποβάλλεται αποκλειστικά με ηλεκτρονικό τρόπο στο ΑΣΕΠ στη
διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (prosl.enstasi@asep.gr) και, γιο να εξεταστεί, πρέπει να συνοδεύεται
από αποδεικτικό καταΒολήΞ παραβόλου είκοσι ευρώ (20 €). που έχει εκδοθεί είτε μέσω ms εφαρμογήε του
ηλεκτρονικού παραβόλου (e-παράθολο), Βλ. λογότυπο «ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟ ΠΑΡΑΒΟΛΟ- στον διαδικτυακό τόπο ίου
ΑΣΕΠ (www.asep.gr), είτε απο Δημόσιο Οικονομική Υπηρεσία (Δ.Ο.Υ.). Ο υποψηφιοΞ πρέπει να αναγράψει τον
κωδικό/αριθμό του παραΒόλου στην ένσταση και να κοταΒάλει το αντίτιμο του ηλεκτρονικού παραβόλου μέχρι τη
λήξη προθεσμίοε υποΒολήε των ενστάσεων. Σε περίπτωση που η υποβληθείσα ένσταση γίνει δεκτή, το καταβληθέν
ποσό επιστρέφεται στον εντοτάμενο
Η υπηρεσία οφείλει να αναρτήσει tous ηινοκεε προσληπιεων και στο πρόγραμμα -Διαύγεια- και να αποστείλει στο
ΑΣΕΠ εντόε τριών (3) εργάσιμων ημερών φωτοαντίγραφα των αιτήσεων και των δικαιολογητικών των υποψηφίων
που έχουν υποβάλει ένσταση κατά των πινάκων κατάταξα.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΕΜΠΤΟ: Πρόσληψη
Η υπηρεσία προσλαμβάνει το προσωπικά με σύμβαση εργασιαε ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου από την
υπογραφή τη» σύμβαση· μετά την κατάρτιση των πινάκων κατάταξα των υποψηφίων. Τυχόν αναμόρφωση των
πινάκων Βάσει αυτεπάγγελτου ή κατ' ένσταση ελέγχου του ΑΣΕΠ που συνεπάγεται ανακατάταξη των υποψηφίων,
εκτελείται υποχρεωτικά από το φορέα, ενώ απολύονται οι υποψήφιοι που δεν δικαιούνται ηρόσληψπ5 Βάσει ms νέαε
κατάταξηε. Οι απολυόμενοι λαμβάνουν ns anoocxés που προβλέπονται για την απασχόληση tous έωε την ημέρα ms

απόλυοτ^. xcüpis οποιαδήποτε αποζημίωση από την αίτια αυτή.
Προσληφθέντες οι οποίοι αποχωρούν πριν οπό m λήξη ms ουμθασή5 tous, αντικαθίστανται με άλλουΞ από tous
εγγεγραμμένουε και διαθέσιμουε στον πίνακα ms οικειαε ειδικότηταε, κατά m σειρά εγγραφήε tous σε αυτόν.
Σε κάθε περίπτωση, οι υποψήφιοι που προσλαμβάνονται είτε κατόπιν αναμόρφωσηε των πινάκων από το ΑΣΕΠ ειτε
λόγω αντικατόοταοηε αποχωρούντων υποψηφίων, απασχολούνται για το υπολειπόμενο, κατά περίπτωση, χρονικό
διάστημα και μέχρι συμπληρώσει^ ms εγκεκριμένη· διάρκεια· ms oupßoons εργασιαε ορισμένου χρόνου.

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ
ΠΑΠΑΝΙΚΟΛΑΟΥ ΓΕΩΡΓΙΟΣ

ΑΝΑΠΟΣΠΑΣΤΟ ΤΜΗΜΑ τηβ παρούσα· ανακοίνωσηβ αποτελεί και το -Παράρτημα Ανακοινώσεων
Συμβάσεων Εργασία· Ορισμένου Χρόνου (ΣΟΧ) για τιβ συγχρηματοδοτούμενε β δράσειβ "Δομέβ
Παροχήβ Βασικών Αγαθών, Κέντρα Κοινότητα·, Δομέβ Αστεγων" - με σήμανση έκδοσπβ «4-8-2021», το
οποίο περιλαμβάνει: ί) τα δικαιολογητικά που απαιτούνται για την έγκυρη συμμετοχή των υποψηφίων
στη διαδικασία επιλογή» και ϋ) οδηγίεβ για τη συμπλήρωση τηβ αίτησηβ - υπεύθυνηβ δηλωοηβ με
κωδικό έντυπο αςεπΣΟΧ.12, σε συνδυασμό με επισημάνσειβ σχεηκά με τα προσόντα και τα βαθμολογούμενα 

κριτήρια κατάταξη· των υποψηφίων σύμφωνα με τι· ισχύουσεβ κανονιστικέ» ρυθμίσει·.
Οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να έχουν πρόσβαση στο Παράρτημα αυτό, μέσω του δικτυακού τόπου
του ΑΣΕΠ (www.aMp.gr) και συγκεκριμένα μέσω τηβ ίδια· διαδρομήβ που ακολουθείται και για την
αναζήτηση του εντύπου τηβ αίτηση· δηλαδή: Κεντρική σελίδα β Πολίτε· a Έντυπα - Διαδικασίεβ à
Διαγωνισμών φορέων à Op. Χρόνου ΣΟΧ.	

http://www.innews.gr
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