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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
ΝΟΜΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ
ΔΗΜΟΣ ΡΑΦΗΝΑΣ-ΠΙΚΕΡΜΙΟΥ
Ταχ Δ/νση ΑΡΑΦΗΝΙΔΩΝ ΑΛΩΝ 12 Ραφήνα 2/6/2020
Δ/ΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ Αρ Πρωτ 7514

Τμήμα Ανθρώπινου Δυναμικού
Διοικητικής Μέριμνας

Τηλ 22943 21024
ΠΕΡΙΛΗΨΗ ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗΣ ΣΟΧ 4/2020

Πλήρωσης δύο 2 θέσεων με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου

για την κάλυψη εποχικών ή παροδικών αναγκών έναντι αντιτίμου του Δήμου
Ραφήνας-Πικερμίου που εδρεύει στη Ραφήνα Ν Αττικής οδός Αραφηνίδων Αλών 12

Έχοντας υπόψη
1 Τις διατάξεις του άρθρου 21 του Ν 2190/1994 Σύσταση ανεξάρτητης αρχής για την
επιλογή προσωπικού και ρύθμιση θεμάτων διοίκησης ΦΕΚ 28/Τ.Α73-3-1994 όπως
έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν σε συνδυασμό με τις διατάξεις της παρ 9 του άρθρου
25 του Ν 4440/2016 ΦΕΚ 224/T.A72-12-2016 και του άρθρου 64 του Ν 4590/2019
2 Τις διατάξεις του Ν 3852/2010 Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης

Διοίκησης-Πρόγραμμα Καλλικράτης ΦΕΚ 87 Α όπως έχουν τροποποιηθεί

και ισχύουν
3 Τις διατάξεις του άρθρου ένατου του Ν 4057/2012 Πειθαρχικό Δίκαιο Δημοσίων
Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Νομικών Προσώπων Δημοσίου
Δικαίου ΦΕΚ 54 Α
4 Τις διατάξεις του άρθρου 107 του Ν 4483/2017 ΦΕΚ 107/Α 72017
5 Τις διατάξεις του άρθρου δεύτερου του Ν 4528/2018 ΦΕΚ 50/Α716 03.2018
6 Τις διατάξεις του άρθρου 61 του Ν 4674/2020 ΦΕΚ 53/Α711-3-2020
7 Τις διατάξεις του άρθρου τεσσαρακοστού έκτου της από 30-3-2020 Π Ν Π ΦΕΚ
Ä75/31 3-2020
8 Την υπ αριθμ 447/2019 απόφαση του Δημάρχου Ραφήνας-Πικερμίου σχετικά με
την μεταβίβαση αρμοδιοτήτων στον Γενικό Γραμματέα του Δήμου
9 Την υπ αριθμ 51/10-3-2020 απόφαση Οικονομικής Επιτροπής του Δήμου Ραφήνας

Πικερμίου με θέμα Λήψη απόφασης περί προγραμματισμού προσλήψεων προσωπικού

με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για κάλυψη αναγκών υπό

τη μορφή αντιτίμου και λοιπών αντικαταβολών άρθρο 107 Ν 4483/2017 έτους 2020
10 Την υπ αριθμ πρωτ 24972/6560/7-4-2020 Εισηγητική έκθεση της Αποκεντρωμένης

Διοίκησης Απικής για πρόσληψη προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου
στο Δήμο Ραφήνας Πικερμίου με αντίτιμο ή λοιπές αντικαταβολές έτους 2020 προς
το Υπουργείο Εσωτερικών
11 Την υπ αριθμ πρωτ οικ 33051/27-5-2020 απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών με
θέμα Έγκριση σύναψης εξήντα 60 συμβάσεων με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου
ορισμένου χρόνου σε Ο Τ Α για την παροχή υπηρεσιών έναντι λοιπών αντικαταβολών
12 Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Ραφήνας Πικερμίου ΦΕΚ
1845/Β729-7-2013)όπως τροποποιήθηκε ΦΕΚ 708/Β724-4-2015 και την υπ αριθμ
πρωτ 7520/2-6-2020 βεβαίωση του Δημάρχου Ραφήνας Πικερμίου περί ύπαρξης
κενών θέσεων
13 Την υπ αριθμ πρωτ 7522/2-6-2020 Βεβαίωση της Διευθύντριας Οικονομικών Υπηρεσιών

του Δήμου Ραφήνας Πικερμίου περί ύπαρξης πιστώσεων για την κάλυψη της
δαπάνης μισθοδοσίας του υπό πρόσληψη προσωπικού της παρούσας ανακοίνωσης

Ανακοινώνει
Την πρόσληψη με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου συνολικά

δύο 2 ατόμων για την κάλυψη εποχικών ή παροδικών αναγκών έναντι
αντιτίμου του Δήμου Ραφήνας-Πικερμίου που εδρεύει στην Ραφήνα Ν Αττικής
και συγκεκριμένα του εξής ανά υπηρεσία έδρα ειδικότητα και διάρκεια σύμβασης

αριθμού ατόμων βλ ΠΙΝΑΚΑ Α με τα αντίστοιχα απαιτούμενα τυπικά
και τυχόν πρόσθετα προσόντα βλ ΠΙΝΑΚΑ Β

ΠΙΝΑΚΑΣ Α ΘΕΣΕΙΣ ΕΠΟΧΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
Κωδικός

θέσης
Υπηρεσία Εδρα

υπηρεσίας
Ειδικότητα Διάρκεια

σύμβασης
Αριθμός
ατόμων

103 ΔΗΜΟΣ
ΡΑΦΗΝΑΣ
ΠΙΚΕΡΜΙΟΥ

ΡΑΦΗΝΑ
Ν ΑΤΤΙΚΗΣ

υε εργατων
καθαριότητας
κοιμητηριου

ταφησ εκταφησ

8 μήνες 2

ΠΙΝΑΚΑΣ Β ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ
Κωδικός

θέσης
Τίτλος σπουδών

και λοιπά απαιτούμενα τυπικά τυχόν πρόσθετα προσόν™
2 Δεν απαιτούνται ειδικό τυπικά προσόντα άρθρο 5 παρ.2 του Ν.2527/97

ΓΕΝΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ
1 Οι υποψήφιοι πρέπει να έχουν ηλικία από 18 έως 65 ετών
2 Να έχουν την υγεία και τη φυσική καταλληλότητα που τους επιτρέπει την
εκτέλεση των καθηκόντων της θέσεως που επιλέγουν
3 Να μην έχουν κώλυμα κατά το άρθρο 8 του Υπαλληλικού Κώδικα καταδίκη

υποδικία δικαστική συμπαράσταση με την επιφύλαξη της επόμενης εξαίρεσης
ΕΕαίοεση Οι υποψήφιοι για θέσεις βοηθητικού ή ανειδίκευτου προσωπικού υπό
την προϋπόθεση ότι έχουν εκτίσει την ποινή ή τα μέτρα ασφαλείας που τους έχουν
επιβληθεί έχουν αρθεί ή έχουν απολυθεί υπό όρο Ν 2207/1 994 άρθρο 4 παρ 6
ΠΡΟΘΕΣΜΙΑ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΑΙΤΗΣΕΩΝ
Οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να την υποβάλουν είτε ηλεκτρονικά στη διεύθυνση ηλεκτρονικού

ταχυδρομείου protokolo@0164.syzefxis.gov.gr είτε ταχυδρομικά με συστημένη

επιστολή στα γραφεία της υπηρεσίας μας στην ακόλουθη διεύθυνση Δήμος
Ραφήνας-Πικερμίου Αραφηνίδων Αλών 12 Τ.Κ 19009 Ραφήνα απευθύνοντάς την
στο Γραφείο Προσωπικού υπ όψιν κας Σοφίας Παπαγεωργίου τηλ Επικοινωνίας
22943-21056 και κας Φωτιάδη Βασιλικής τηλ Επικοινωνίας:22943-21029 εντός
προθεσμίας δέκα 10 ημερών δηλαδή από το Σάββατο 25/07/2020 έως και Δευτέρα

03/08/2020 και ώρα 15:00μ.μ
ΜΕ ΕΝΤΟΛΗ ΔΗΜΑΡΧΟΥ

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ
ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ ΡΑΦΗΝΑΣ-ΠΙΚΕΡΜΙΟΥ
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