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ΠΕΡ1ΛΗΨΗ
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗΣ un αρ(θ ΣΟΧ 1 2021

yw τη σύναψη ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ
Η Επιχείρηση Εκμετάλλευσης Ιαματικών Πηγών Λαγκαδά
Μονοπρόσωπη Α.Ε
Έχοντας υπόψη
I Τις δίοτάξεις των άρθρων 37 έως και 42 του Ν 4765/2021 Εκσυγχρονισμός του συστήματος προσλήψεων στον δημόσιο τομέα και ενίσχυση

του Ανώτατου Συμβουλίου Επιλογής Προσωπικού Α.Σ.Ε.Π και λοιπές διατάξεις ΦΕΚ 6/T.A71 5-1-2021 όπως ισχύει
2 Τις διατάξεις του Ν 3852/2010 Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πρόγραμμα Κολλικράτης
ΦΕΚ 87Λ.Α77-6-2010 όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν

3 Τις διατάξεις του Ν.4250/2014 Διοικητικές Απλουστεύσεις Καταργήσεις Συγχωνεύσεις Νομικών Προσώπων και Υπηρεσιών του Δημοσίου
Τομέα Τοοποηοίηοη Διατάξεων του π.δ 318/1992 Α 161 και λοιπές ρυθμίσεις ΦΕΚ 74/τΑ'/26-03-2014

4 Τις διατάξεις του άρθρου 107 του Ν 4483/2017 ΦΕΚ 107Λ\Α'/31-7-2017 με τις οποίες ειντικατασταθηκαν οι όμοιες του άρθρου 12 παρ
14 του Ν 4071/2012 Α'85 όπως ισχύει
5 Τις διατάξεις του άρθρου δεύτερου του Ν.4528/2018 Κύρωση Σύμβασης για τη λειτουργία του Ελληνικού Ινστιτούτου Παστέρ και άλλες
διατάξεις ΦΕΚ 50/τ Α716-3-2018
6 Τις διατάξεις του Ν.4555/2018 Μεταρρύθμιση του θεσμικού πλαισίου της Τοπικής Αυτοδ»ίκησης...-Πρόγραμμα ΚΛΕΙΣΘΕΝΗΣ I ΦΕΚ
133/τ Α71 9-7-2018
7 Τις διοτάξεις του άρθρου 186 του Ν 4635/2019 Επενδύω στην Ελλάδα και άλλες διατάξεις ΦΕΚ 167/τ Α730-10-2019 όπως ισχύει
8 Την υπ αρ πρωτ ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΠ.1/835/οικ 8660/17-5-2021 διαπιστωτική πράξη του Υπουργού Εσωτερικών με θέμα Ταξινόμηση των Δήμων

στις κατηγορίες των περ στ και ζ της παρ 1 του άρθρου 12 του Ν 4765/2021 Α 6 ΑΔΑΨΨΜ246ΜΤΛ6-ΑΧΥ
9 Την υπ'αριθ.13/22-03-2021 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του Ν ΠΙ Δ Επιχείρηση Εκμετάλλευσης Ιαματικών Πηγών Λαγκαδά
Μονοπρόσωπη Α.Ε με θέμα Προγραμματισμός προσλήψεων έκτακτου προσωπικού έτους 2021 στους ΟΤΑ α β βαθμού και στα ΝΠΙΔ
αυτών
10 Το un αριθ 27143/31-03-2021 έγγραφο της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας Θράκης με θέμα Εισηγητική έκθεση για πρόσληψη

προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου στο ΝΠΙΔ Επιχείρηση Εκμετάλλευσης Ιαματικών Πηγών Λαγκαδά Μονοπρόσωπη
Α.Ε Ν Θεσσσλονίκης με αντίτιμο ή λοιπές αντικαταβολέςII Την υπ αριθ πρωτ 25837/02-04-2021 ΑΔΑ ΩΜΖΕ46ΜΤΛ6-ΣΩ7 Απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών με την οποία εγκρίθηκε για
την Επιχείρηση Εκμετάλλευσης Ιαματικών Πηγών Λαγκαδά Μονοπρόσωπη Α.Ε η απασχόληση έντεκα 1 1 ατόμων με σχέση εργασίας
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για την κάλυψη αναγκών με την παροχή υπηρεσιών έναντι αντιτίμου σύμφωνα με το υπ αριθ
27689/08-04-2021 έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών με θέμα Έγκριση πρόσληψης προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου
ορισμένου χρόνου με αντίτιμο
12 Την υπ αριθ 55/06-08-2021 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του Ν ΠΙ Δ Επιχείρηση Εκμετάλλευσης Ιαματικών Πηγών Λαγκαδά
Μονοπρόσωπη Α.Ε με θέμα Πρόσληψη προσωπικού Ι.Δ.Ο.Χ με χρονική διάρκεια σύμβασης έως οκτώ 8 μήνες Κειθορισμος ειδικοτήτων
και διάθεση πίστωσης
13 Τον Εσωτερικό Κανονισμό Υπηρεσιών της Επιχείρησης Εκμετάλλευσης Ιαματικών Πηγών Λαγκαδά Μονοπρόσωπη Α.Ε
14 Την υπ'αριθμ 567/23-08-2021 βεβαίωση του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου της Επιχείρησης Εκμετάλλευσης Ιαματικών Πηγών
Λαγκαδά Μονοπρόσωπη Α.Ε περί ύπαρξης πιστώσεων
Ανακοινώνει
Την πρόσληψη με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου συνολικά δυο 2 ατόμων για την κάλυψη εποχικών ή παροδικών
αναγκών της Επιχείρησης Εκμετάλλευσης Ιαματικών Πηγών Λαγκαδά Μονοπρόσωπη Α.Ε Λουτρά Λαγκαδά που εδρεύει στα Λουτρά Λαγκαδά

και συγκεκριμένα του εξής ανά υπηρεσία έδρα ειδικότητα και διάρκεια σύμβασης αριθμού ατόμων βλ ΠΙΝΑΚΑ Α με τα αντίστοιχα
απαιτούμενα τυπικά και τυχόν πρόσθετα προσόντα βλ ΠΙΝΑΚΑ Β

ΠΙΝΑΚΑΣ Α ΘΕΣΕΙΣ ΕΠΟΧΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ανά κωδικό Βί οης

θΐση Yhηpro 4α urifiprcfiarç Ειδικότητα Διάρκ*:ια Αριθμός
ατόμων

ΙΟΙ
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ΛΟΥΤΡΑ
ΛΑΓΚΑΔΑ ΠΕ ΙΑΤΡΩΝ Η ΜΗΝΕΣ 2

I UN ΑΚ ΑΣ Β ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ανά κωδικό θέσης

Κ οικός θέσης
Τίτλος οποοδών

και
λοιπά απαιτούμενα τυπικά τυχόν πρόσθετα προσόντα

ΚΥΡΙΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ
α Πτυχίο ή στχλαιμα Ιατρικής AF*'I ή το ομώνυμο πτυχίο ή ίπλα>μα Ελληνικού
Ανοικτού Πανεπιστημίου Ε Α Π ΑΕΙ ή Προγραμμάτίαν Σπουδών Επιλογής ΠΧ.Ε
ΑΕΙ της ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος σχολών της ημεοαπής ή αλλσδαχής αντίστοιχης
ειδικότητας
β Αδεια άσκησης ιατρικού επαγγέλματος ή βεβαίϋκτη ότι πληροί όλες τις νόμιμες
προϋποθέσεις yiu την άσκηση tot ιατρικού επαγγέλματος
γ Αδεια χρησιμοποίησης τίτλου ιατρικής ειδικότητας Ορθοπεδικού
δ BeßuiüKn ιδιότητας μέλους Ιατρικού Συλλόγου
ε Εκπλήροκτη της υποχρεωτικής άσκησης υπηρεσίας υπαίθρου αποδεικνυόμενη με
βεβαΰιχτη του Υπουργείου Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης ή βεβαίωση του ιδίου
Υπουργείου ότι δεν απαιτείται

ΠΡΟΣΟΝΤΑ Α ΈΠΙΚΟΥΡΙΑΣ
Εφόσον οι θέσεις δεν καλυφθούν από υποψηφίους με τα ανωτέρω προσόντα

α Πτυχίο ή δίπλωμα Ιατρικής ΑΕΙ ή το ομώνυμο πτυχίο ή όίπλιυμα Ελληνικού
Ανοικτού Πανεπιστημίου Ε Α Π ΑΕΙ ή Προγραμμάτων Σπουδών Επιλογής Π Σ Fi

ΑΕΙ της ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος σχολών της ημεδαπής ή αλλοδαπής αντίστοιχης
ειδικότητας
Ρ Αδεια άσκησης ιατρικού επαγγέλματος ή βεβαίωση ότι πληροί όλες τις νόμιμες
προϋποθέσεις για την άσκηση του ιατρικού επαγγέλματος
γ Αδεια χρησιμοποίησης τίτλου ιατρικής ειδικότητας Παθολόγου
δ Βεβαίωση ιδιότητας μέλους Ιατρικού Συλλόγου
ε Εκπλήρωση της υποχρεωτικής άσκησης υπηρεσίας υπαίθρου αποδεικνυόμενη με
βεβαίίικιη του Υπουργείου Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης ή βε(*αίωση του ιδίου
Υπουργείου ότι δεν απαιτείται

ΠΡΟΣΟΝΤΑ Β ΕΠΙΚΟΥ PIΑΣ
Εφόσον οι θέσεις δεν καλυφθούν από υποψηφίους με τα ανωτέρω προσόντα

α Πτυχίο ή δΐπλωμυ Ιατρικής ΑΕΙ ή το ομώνυμο πτυχίο ή δίπλωμα Ελληνικού
Ανοικτού Πανεπιστημίου Ε Α Π ΑΕΙ ή Προγραμμάτων Σπουδών Επιλογής Π.Σ.Ε
ΑΕΙ της ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος σχολών της ημεδαπής ή αλλοδαπής αντίστοιχης
ειδικότητας

β Αδεια άσκησης ιατρικού επαγγέλματος ή βεβαίωση ότι πληροί όλες τις νόμιμες
προϋποθέσεις για την άσκηση του ιατρικού επαγγέλματος
γ Αδεια χρησιμοποίησης τίτλου ιατρικής ειδικότητας Γενικής Ιατρικής
δ Βεβαίωση ιδιότητας μέλους Ιατρικού Συλλόγου
ε Εκπλήρο»ση της υποχρεωτικής άσκησης υπηρεσίας υπαίθρου αποδεικνυόμενη με
βεβαίωση του Υπουργείου Υγείας και Κοινωνυνής Αλληλεγγύης ή βεβαίωση του ιδίου
Υπουργείου ότι δεν απαιτείται

Οι υποψήφιοι της ανωτέρω ειδικότητας πρέπει να είναι ηλικίας από 1 8 έως 65 ετων
Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να συμπληρώσουν την αίτηση με κωδικό ΣΟΧ 1 ΠΕ/ΤΈ και να την υποβάλουν ταχυδρομικά με συστημένη επιστολή

στα γραφεία της υπηρεσίας μας στην ακόλουθη διεύθυνση Λουτρά Λαγκοδά-θεσοαλονίκης Τ Κ 57200 Τ.Θ 387 απευθύνοντας
την στο τμήμα Λογιστηρίου υπόψη κ Τεκίδη Λάζαρου τηλ επικοινωνίας 23940 22165,22488
Το εμπρόθεσμο των αιτήσεων κρίνεται με βάση την ημερομηνία που φέρει ο φάκελος αποστολής ο οποίος μετά την αποσφράγισή του επισυνάπτεται

στην αίτηση των υποψηφίων
Η προθεσμία υποβολής των αιτήσεων δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δέκα 10 ημερών υπολογιζόμενων ημερολογιακά και αρχίζει από
την επόμενη ημέρα της τελευταίας δημοσίευσης της παρούσας σε τοπικές εφημερίδες ή της ανάρτησης της στο κατάστημα της υπηρεσίας
μας Ν.Π.Ι.Δ Επιχείρηση Εκμετάλλευσης Ιαματικών Πηγών Λαγκαδά Μονοπρόσωπη Α.Ε καθώς στο διαδικτυακό τόπο του Δήμου Λαγκαδά

www.lagadas.gr και στο κατάστημα του Δήμου Λαγκαδά εφόσον η ανάρτηση είναι τυχόν μεταγενέστερη της δημοσίευσης σης εφημερίδες
Η ανωτέρω προθεσμία λήγει με την παρέλευση ολόκληρης της τελευταίας ημέρας και εάν αυτή είναι κατά νόμο εξαιρετέα δημόσια

αργία ή μη εργάσιμη τότε η λήξη της προθεσμίας μετατίθεται την επόμενη εργάσιμη ημέρα
ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗ ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ
Η σειρά κατάταξης μεταξύ των υποψηφίων καθορίζεται με βάση τα ακόλουθα κριτήρια

1 ΧΡΟΝΟΣ ΑΝΕΡΓΙΑΣ
Ια ΧΡΟΝΟΣ ΣΥΝΓΧΟΜϋΝΜΣ ΑΝ 1Π I Al 200 μονάδες για 4 μήν αντργιας και 60 μ«ναο«ς ανα μήνα ανεργίας άνω τ·*ν 4 μηνών
μ ανώτατο opto τους 1 μήντς
μήνπ I 2 3 4 5 Α 7 8 1 10 Μ 18 και uvw
ρονΑ6*ς 0 θ 0 200 260 Λ20 3Μ 440 500 560 620 1040
Ifl ΧΡΟΝΟΣ ΜΗ ΣνΝΕΧΟΜΡΝΗΣ ΑΝΕΡΓΙΑΣ ΤΟΥΣ ΤΤΑΚΥΤΑΙΟΥΣΙ ΜΗΝΚΣ 40 μονΑΑτς ανα μήνα αντργίας μ ανώτατο opto
τοι>ς μήντς
μήντί 123 4 5 6 7 Η 9 mm

μονάήτς 10 Η0 13 1 60 200 2 10 280

2 ΠΟΛΥΤΕΚΝΟΙ ΓΟΝΕΛΣ ΚΑΙ ΤΈΚΝΟ ΠΟΛΥΤΕΚΝΗΣ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΣ 300 μοναΰες
3 ΤΡΙΤΕΚΝΟΣ ΓΟΝΕΑ ΚΑΙ ΤΕΚΝΟ ΤΡ1ΤΕΚΝΗΣ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΣ 200 povàfeçj
4 ΜΟΝΟΓΟΝΕΛΣ Η ΤΕΚΝΟ ΜΟΝΟΓΟΝΕΪΚΗΣ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΣ 100 μονά6«ς
5 ΑΝΗΛΙΚΑ ΤΕΚΝΑ 50 ροναο για καβτνα με ανάκατο όρια ία 6 um.ii

αριΟρ<Κ τέκνων 12 14 5 ο

μον 6α 50 1 00 150 200

6 ΒΛΗΜΟί ΒΑΣΙΚΟΥ 1ΤΓΛΟΥ ΣΠΟΥΔΟΝ γτα ΠΕ κα TE οι μσναητς
40 evM για Λ Γ μι το 20t

KUWjyuptoç ΠΕ4»ΤΕ 5 5.5 6 6,5 7 7,5

κατηγορία Α£ 10 II 12 19 14 15

μανάβη JOB 220 240 260 2H0 TOO

7 ΔΙΔΑΚΤΟΡΙΚΟ ΔΙΠΛΩΜΑ γτα ης κατήγορΰ ηΈ KUt χγ iM màfacj
8 ΜΕΤΑΙΠΎΧΙΑΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ για τις κατηγοράς ΠΕ και TE αοκαχλής μηαπινγιακας titAotj 70
9 ΕΝΙΑΙΑ Ι ΚΑΙ ΑΔΙΑΣΠΑΣΤΟΙ ΤΙΤΛΟΣ ΣΠΟΥΔΟΝ ΜΕΤΑΠΤΥΧΙΑΚΟΥ ΕΠΙΠΕΔΟΥ γτα Κ κατηγορά ΠΕ κα ΓΕ inWftr»l*d
master SS μονάοτς
10 ΔΕΥΤΕΡΟΣ ΤΙΤΛΟΣ ΣΠΟΥΔΏΝ

α Δτόττμος tîtAoç οοοοβων γ-wi π κατηγοράς ΠΕ και ΤΕ την ί6κκ κπαώτυ«ικ/κ puOpiöos SO μοναβτς
β Δι m ι μσ τίτλος iniououv για την κατηγορία ΛΙ της ϊοιας twiatÎM οτικής βαθμίδας 25 μοναδ*ς

11 ΕΜΠΕΙΡΙΑ 7 pawMl s ανά μήνα τμπτφίας κα h.k Μ μήντς

μήνη rpnttfHoç

230 300

ι ραπικοά τίτλοο μι 2 ΑτκαοτκΛ ψηψ*α noWattXacn&ijrvxai μι τη

14 21 15 42 4 V 77

12 ΑΝΑΠΗΡΙΑ ΥΠΟΨΗΦΙΟΥ ΜΕ ΠΟΣΟΣΤΟ ΤΟΥΛΑΧΙΣΤΟΝ 50 200 μονάο<0
13 ΑΝΑΠΗΡΙΑ ΓΟΝΕΑ ΤΕΚΝΟΥ ΑΔΕΛΦΟΥ Ή ΣΥΖΥΓΟΥ 130 μονάΑις
Τα κριτήρια 7 8 9 και 10 οααλαγίζονται αθροκπικά για τοοςΛις κατογαος 6ι6ακτορικιιο κατ μι κ

ενιαίο και α64θοτιαοτοο τίτλοο σηαοαάτν μκταπτηχιακοή inmf nt«rKra4*><l ™sh-t και Scorcpuo tUXoo αηαοδΰν ζ ιαματτωοη
οπαρξης nrpioootrpwv too evàç 6ιοακτορικ<ιτν οιπλωματων ή/και μ»»απτ»χιακων ττλων ή/και rvuiioo και αβ«αοηαπτα ιίτλοσ
απουοων μιταιιτοχιακσό uuiifood inf«gnl»d nu»h?rE ή/και 6 oirpou τίτλαο ατιο»6ων βαβμαλογΗτατ rmnXcov fva μονο ί ανιών
ιιον τττλων και ràv ηροκτιται γ*α μη ομβιόβαθμοος τίιλοης ραβμηληγτίται α ηψηλήτΓρος li aoTMv λατ^ρανοντας or καΑτ ιηρύττωοτ
το ημιοο των μοναοων nun αντΜΠοιχοον στον ouaiia τίτλο σποοοων

ΚΑΤΑΤΑΗΗ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ
Αφού η υπηρεσία μας επεξεργαστεί τις αιτήσεις των υποψηφίων τους κατατάσσει εφόσον πληρούν τις προϋποθέσεις σε προσωρινούς πίνακες

κατά κατηγορία κλάδο ή ειδικότητα και κατά φθίνουσα σειρά βαθμολογίας βάσει των κριτηρίων του νόμου όπως αναλυτικά αναφέρονται
στο Παράρτημα της Ανακοίνωσης

1 Προηγούνται στην κατάταξη οι υποψήφιοι που διαθέτουν τα κύρια προσόντα της ειδικότητας και ακολουθούν οι έχοντες τα επικουρικάΑ Β επικουρίας
2 Η κατάταξη των υποψηφίων βάσει της οποίας θα γίνει η τελική επιλογή για την πρόσληψη με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου γίνεται

κατά φθίνουσα σειρά με βάση τη συνολική βαθμολογία που συγκεντρώνουν από τα βαθμολογούμενα κριτήρια κατάταξης χρόνος ανεργίας
πολυτεκνική ιδιότητα τρπεκνική ιδιότητα μονογονεϊκή ιδιότητα αριθμός ανήλικων τέκνων βαθμός τίτλου σπουδών διδακτορικό δίπλωμα

αυτοτελής μεταπτυχιακός τίτλος ενιαίος και αδιάσπαστος τίτλος μεταπτυχιακού επιπέδου integrated master δεύτερος τίτλος
σπουδών εμπειρία αναπηρία υποψηφίου αναπηρία συγγενικού ατόμου
3 Στην περίπτωση ισοβαθμίας υποψηφίων στη συνολική βαθμολογία προηγείται αυτός που έχει τις περισσότερες μονάδες στο πρώτο βαθμολογούμενο

κριτήριο χρόνος ανεργίας και αν αυτές συμπίπτουν αυτός που έχει τις περισσότερες μονάδες στο δεύτερο κριτήριο πολύτεκνος

γονέας και τέκνο πολύτεκνης οικογένειας και ούτω καθεξής Αν οι υποψήφιοι και πάλι ισοβαθμούν προηγείται ο μεγαλύτερος στην
ηλικία με βάση την ημερομηνία γέννησης του ενώ αν εξαντληθούν όλα τα Γκιραπάνω κριτήρια η μεταξύ τους σειρά καθορίζεται με δημόσια
κλήρωση
ΠΡΟΣΛΗΨΗ
Η υπηρεσία προσλαμβάνει το προσωπικό με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου αμέσως μετά την κατάρτιση των πινάκων

κατάταξης των υποψηφίων Τυχόν αναμόρφωση των πινάκων βάσει αυτεπάγγελτου ή κατ ένσταση ελέγχου του ΑΣΕΠ που συνεπάγεται
ανακατάταξη των υποψηφίων εκτελείται υποχρεωτικά από το φορέα ενώ απολύονται οι υποψήφιοι που δεν δικαιούνται πρόσληψης βάσει
της νέας κατάταξης Οι απολυόμενοι λαμβάνουν τις αποδοχές που προβλέπονται για την απασχόληση τους έως την ημέρα της απόλυσης
χωρίς οποιαδήποτε αποζημίωση από την αιτία αυτή
Προσληφθέντες οι οποίοι αποχωρούν πριν από τη λήξη της σύμβασης τους αντικαθίστανται με άλλους από τους εγγεγραμμένους και διαθέσιμους

στον πίνακα της οικείας ειδικότητας κατά τη σειρά εγγραφής τους σε αυτόν
Σε κάθε περίπτωση οι υποψήφιοι που προσλαμβάνονται είτε κατόπιν αναμόρφωσης των πινάκων από το ΑΣΕΠ είτε λόγω αντικατάστασης
αποχωρούντων υποψηφίων απασχολούνται για το υπολειπόμενο κατά περύττωση χρονικό διάστημα και μέχρι συμπληρώσεως της εγκεκριμένης

διάρκειας της σύμβασης εργασίας ορισμένου χρόνου
Υποψήφιοι που επιλέγονται για πρόσληψη προκειμένου να ελεγχθεί εκ νέου το κώλυμα της οκτάμηνης απασχόλησης πρέπει κατά την
ημέρα ανάληψης των καθηκόντων τους να υποβάλουν στο φορέα υπεύθυνη δήλωση κατά το άρθρο 8 του ν 1599/1986 στην οποία να δηλώνουν

ότι από την ημερομηνία υποβολής της αίτησης συμμετοχής τους στη διαδικασία έως και την ημερομηνία πρόσληψης δεν έχουν απασχοληθεί

ή έχουν απασχοληθεί δηλώνεται το χρονικό διάστημα και ο φορέας απασχόλησης με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου για
την αντιμετώπιση εποχιακών ή άλλων περιοδικών ή πρόσκαιρων αναγκών σε φορέα του δημόσιου ή ευρύτερου δημόσιου τομέα του άρθρου
2 του Ν 4765/2021 Σε περίπτωση μη υποβολής της ανωτέρω υπεύθυνης δήλωσης η σχετική απόφαση πρόσληψης ανακαλείται Εάν η δήλωση

είναι ψευδής ή ανακριβής η σύμβαση εργασίας είναι αυτοδικαίως άκυρη και η πρόσληψη ανακαλείται υποχρεωτικά Στις ανωτέρω περιπτώσεις

οι επιλεγέντες ή προσληφθέντες υποψήφιοι αντικαθίστανται με άλλους από τους εγγεγραμμένους και διαθέσιμους στον πίνακα
της οικείας ειδικότητας κατά τη σειρά εγγραφής τους σε αυτόν
Οι υποψήφιοι μπορούν να αναζητήσουν τα έντυπα των αιτήσεων α Στο δικτυακό τόπο της υπηρεσίας μας www.lagadas.gr β Στο δικτυακό

τόπο του ΑΣΕΠ www.asep.gr και συγκεκριμένα ακολουθώντας από την κεντρική σελίδα τη διαδρομή Πολίτες 0 Εντυπα Διαδοιασίες 0
Διαγωνισμών Φορέων 0 Ορ Χρόνου ΣΟΧ γ στα κατά τόπους Κέντρα Εξυπηρέτησης Πολιτών ΚΕΠ αλλά και στην ηλεκτρονική τους διεύθυνση

www.kep.gov.gr απ όπου μέσω της διαδρομής Σύνδεσΐιοι 0 Ανεξάρτητες και άλλες αρχές 0 ΑΣΕΠ θα οδηγηθούν στην κεντρική σελίδα

του δικτυακού τόπου του ΑΣΕΠ και από εκεί θα έχουν πρόσβαση στα έντυπα μέσω της διαδρομής Πολίτες 0 Έντυπα Διαδικασίες Ö

Διαγωνισμών Φορέων 0 Ορ Χρόνου ΣΟΧ
Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ

τουΔκΜκητνΐού Συμβουλίου
ΙΩΑΝΝΑ Η ΝΑΣΙΩΚΑ
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